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DIRECCION GRAL. DE CON
SUBSECRETARIA DE SALUD
LIC. MICAELA ROMAN
SU DESPACHO

Tengo el agrado de
presente convocatoria de
Personal Eventual, a un (1
Hospital Rincén de los Sauc

Esta convocatoria su
:

actualizado, con vigencia m:
por de Art. 58° B del CCT

JUNTOS
PODEMOS

MINISTERIO DE SALUD
MAS

PROVINCIA

3/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Rincén de los Sauces, 06 de marzo 2023.

URSOS

Nota N° 112/23

dirigirme a Ud., a fin de elevar para su conocimiento y difusidn, la
postulantes interesados en dar cobertura, bajo la Modalidad de

) puesto de Lic. En Servicio Social, para desempefiar tareas en

eS.

rge de la necesidad de contar con un listado y orden de mérito
xima de 1 (un) afio, para cubrir las demandas del sector originadas

Nombre del cargo a Concursar: Lic, En Servicio Social

Lugar de trabajo: Hospital R

Modalidad del concurso:

e Lainscripcion ser
un solo archivo (f

con el texto en el

Fecha de Inscripcién: 08
Fecha de Verificacion de
Fecha de Entrevistas: 14

“Se notificard a las persona
la inscripcion”.

Objetivo del Puesto: Realizz
espontanea o de morbilidad
busqueda de la demanda og
atencion de pacientes de
Bajo riesgo. Recuperacion, r
extramuros e Interdisciplina

Perfil del Puesto:

- Detectar situaciones

incén de los Sauces

a de forma virtual y deberd enviarse via correo electrénico en (1)
ormato PDF) al correo electrénico: (eventuales.hospitalrdls@gmail.com)

Asunto “Puesto- Apellido y Nombres”.

y 09 de marzo de 2023

documentacidén: 10 de marzo de 2023
de marzo de 2023

5 inscriptas via correo electronico a las direcciones registradas en

r acciones de promocién de la salud, atencién de la demanda
percibida,
ulta, control de salud de la poblacién e internacién para

ehabilitacion y reinsercién social predominantemente en forma
I'lo.

de conflictos. -
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Identificar actitudesly comportamientos. -
Arbitrar procesos pdra la integracion familiar y social de pacientes. -

Intervenir en los tre
comunidades, desde

niveles profesionales asistiendo individuos, flias. y/o grupos y
a

especificidad y aborglaje interdisciplinario en instituciones y domicilios. -
Orientacion hacia lajatencién ambulatoria con actitud de busqueda de la maxima
calidad y racionalidjd en la misma. -

r

Capacidad de brind
situacion. -

atencion personalizada, con adecuado seguimiento de la

Definir factores de rlesgo y estrategias de intervencién en post de favorecer la
atencién integral dello/as pacientes. -

Reflexionar sobre su
psicosocial. -

propia préctica — vision integral de los problemas de la esfera

Conocer el marco legal que delimita la intervencién profesional. -

Capacidad de trabajo en equipo con sus pares, con otros especialistas, con otros
integrantes del equipo de salud.

Capacidad para investigar, planificar, programar, sistematizar y socializar

experiencias.
Trabajar articuladam

ente con los otros miembros del equipo de Salud del Hospital

local y de con los efectores de toda la Zona Sanitaria Ill.

Articular con otras Ir

stituciones y Actores. Trabajo en Red, Interinstitucional

Cumplir los requisitds establecidos en el Titulo Il -capitulo | — articulo 17° — Ingreso —
incisos b); ¢) y d) del|Convenio Colectivo de Trabajo Vigente. (Excluyente)

Poseer Titulo de Licanciado en Servicio Social/Asistente Social, otorgado por
organismos educativios Nacionales, Provinciales o Privados, con habilitacion y
reconocidos por el Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacién. (Excluyente)
Poseer Matricula Vigente emitida por el Colegio de Profesionales de Servicio Social

de Neuquén (Preferg

nte). En caso de no poseerla quien resulte ganador tendra 15

dias para gestionarla. (Excluyente)

Edad hasta 40 afios. (Excluyente)

Domicilio acreditable en la Provincia de Neuguén (Preferente)

Poseer Certificado de Libre deuda expedido por el Registro Provincial de Deudores/as
Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente) http://w2.neuquen.qov.ar/deudores-

alimentarios-morosop

Curso o capacitacion

relacionada al puesto. (Preferente)
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DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1. Formulario de Soliditud de Inscripcién, con los datos de identificacién del postulante,

cargo para el que s¢

(Anexo 1). (Excluyellte)

2. Declaracién Jurada

postula y descripcién de los motivos que lo impulsan a inscribirse

que deje constancia que el postulante no esta comprendido en

ninguno de los impﬁ dimentos sefialados en el ART. 17 del CCT. (Anexo I1). (Excluyente)
3. Copia de Titulo de llicenciado en Servicio Social/Asistente Social, otorgado por

organismos educativ

para gestionarla. (Ek

laborales correspoh
(Excluyente)
7. Copia del Certificah
Deudores/as

os Nacionales, Provinciales o Privados, con habilitacién y

reconocidos por el Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacién. (Excluyente)
4. Copia de Matricula |Vigente emitida por el Colegio de Profesionales de Servicio Social

de Neuquén (Prefeflente). En caso de no poseerla quien resulte ganador tendrd 15 dias

cluyente)

5. Copia del D.N.I. (anyerso y reverso). (Excluyente)
6. Curriculum Vitae don todas las certificaciones de antecedentes educacionales y

dientes, segun los requisitos para el cargo que se postula.

o de Libre de Deuda expedido por el Registro Provincial de
Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente)

hitp.//w2.neuquenlgov.ar/deudores-alimentarios-morosos

8. Copia de cursos de €

Régimen Laboral:

e Trabajador Eventual

cumplira funciones h

apacitacion en drea para el que se postula. (Preferente)

- Articulo N° 25 del Convenio Colectivo de Trabajo del Sistema

Publico Provincial de Salud, Ley 3118 “Aquel trabajador que sea convocado para
cubrir ausencias justificadas y prolongadas de un trabajador convencionado,

asta el reintegro de su titular y tendrd un plazo de contrato de

12 meses como mdximo”.

Sin otro particular, la saludo muy atentamente. -
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FIGHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO
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ANEXO |
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ANEXO Il

COBIE NG I
DE LA PROVINGIA |

8L NEUGUEN

0,88

CIRCULAR N° 04 /2020.-

| B o BiBhuuo
i AROS e SRy
! J NEUQUEN

PROVINCGIA

? Dsjo constancia que no me encuerfiro comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en el |
| Articulo 17° del Convenio Colectivg de Trabajo del Sistema Publico de Salud de Neugueén. ]

| Firma.

) Apellido y Nombre:
| DNN®

|
|
|
|
|
|

| Lugar y fecha: /

Declaracién Jurada Articuld N° 17 — Convenio Colectivo de Trabajo Ley 3118 —
Sistema Pablico de Salud da Neuguén.

ARTICULO 17: Ingreso.
El ingreso al "SPPS", sera mediante Régimen de Concurso.
El ingreso estara sujeto a prevja acrediacion de las siguientes condiciones minimas:

a) Existencia previa de vacantes.

b) Ser argentino nativo, pdr opcién o nacionalizado y tener no menos de dieciocho (18)
afios de edad.

¢) Poseer aptitud adecuada y probada idoneidad para la funcion a desarrollar, que se
acreditara mediante e| régimen de concursos, que aseguren los principios de
publicidad, transparendia e igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a la
funcion publica

d) Aptitud psicofisica par.

la prestacién del cargo o funcion.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podran ingresar a la
“SPPS”.
a) El que haya sido conddnado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.

, b) El inhabilitado para ejercicio de cargos publicos durante el tiempo de la
; inhabilitacion.
¢) El sancionado con exdneracién o cesantia en la Administacion Publica Nacional,
Provincial, Municipal o| Gobierno de la ciudad de Buenos Aires, en tanto no sea

rehabilitado conforme |@ normativa vigente.

d) Las personas jubiladas| retiradas o que se encuentren comprendidos en periodo de
veda por retiros voluntafios o cesaciones por las causas comprendidas en el Articulo
111° del EPCAPP

e) El que tenga edad pr
jubilaciéon.

fy Los que hayan sido cor

ista en la Ley Previsional para acceder al beneficio de la

enados por delitos de lesa humanidad o hayan incurrido en
actos de fuerza contra @l orden institucional y el sistema democratico.

g) Elfallido o concursado pivilmente, hasta que obtenga su rehabilitacion judicial.

h) El que tuviera actuacién publica contraria a los principios de la libertad y de Ja
democracia, de acuerdp con el régimen establecido por la Constitucion Nacional y
Provincial, y el que atefte contra el respeto a las instituciones fundamentales de la
Nacion Argentina

Las desiganaciones efectuadag en violacién a lo dispuesto, deberan ser declaradas nulas,
cualquiera sea el tiempo transgurrido.

Asimismo, el personal exclui§o y/o no alcanzado, no podran ingresar como personal
cunvencionado dol "SPPST pof nombramiente dirccto, debiendo en todos 1os casos y sin

excepciones, cumplimentar el
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