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Neuquén, 25 de Enero de 2022.

A LA DIRECCION GENERAL DE CONCURSOS
DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD
S/D

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con motivo de elevar
para su conocimiento y difusién, la presente convocatoria de postulantes interesados en
dar cobertura como Personal Eventual en el Hospital Provincial Neuquén, al puesto de
BIOQUIMICO/A (P1B) Agrupamiento PF. La convocatoria surge con motivo de elaborar
un listado para coberturas de Licencias prolongadas por el término de 1 (un) afio a partir de
la confeccién del Acta de Orden de Mérito.

1) NOMBRE DEL CARGO: BIOQUIMICO/A (P1B)

2) DESCRIPCION DEL PUESTO

Objetivo del Puesto

El Bioquimico/a Realiza las determinaciones solicitadas en las distintas muestras bioldgicas,
interpretando los hallazgos bioquimicos correlacionandolos con la clinica y emite un
informe validado, considerando la epidemiologia regional y los recursos necesarios para
resolver eficientemente situaciones, de modo de satisfacer las necesidades de atencion de
la poblacién, desempefidndose en una “red de servicios” de distintas complejidades,
formando equipos con responsabilidad, altos valores éticos y siguiendo lineamientos
preestablecidos de calidad.

3) Funciones y responsabilidades

. Asegurar el mantenimiento de los procesos de control de calidad interno, externo y
de Gestion de Calidad.
. El bioquimico debera ser capaz de resolver frotis de sangre periférica de pacientes

de ambulatorio, internacion y hematolégicos. Asi como manipular los diferentes
contadores hematoldgicos y coagulometros.

. Deberd conocer y resolver pedidos de hemostasia bdsica, hemostasia de
enfermedad hemorragia para y trombofilia.
. Poseer buena predisposicién para interactuar con los compaiieros de laboratorio,

de nuestro hospital y de la red de laboratorio provincial, orientado a dar una respuesta
integral a los pacientes y a la comunidad.

. Realizar a diario tarea docente con residentes y técnicos, acompafiando los
procedimientos de mesada, ensefiando y brindando respuestas a consultas, preparando
ateneos y examenes.
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Modalidad Laboral: Trabajador Eventual Articulo N° 25 del Convenio Colectivo de Trabajo
del Sistema Publico Provincial de Salud, Ley 3118 “Aquel trabajador que sea convocado
para cubrir ausencias justificadas y prolongadas de un trabajador convencionado, cumpliré
funciones hasta el reintegro de su titular y tendrd un plazo de contrato de 12 meses como
madximo”.

Régimen horario: 40 Hs. semanales. —

5) REQUISITOS ESPECIFICOS (Excluyente)

* Formulario de Solicitud de Inscripcidn, con los datos de identificacidn del
postulante, cargo para el que se postula y descripcion de los motivos que lo
impulsan a inscribirse (Anexo I).

* Cumplir los requisitos establecidos en el Titulo Il -capitulo I - articulo 17° - Ingreso,
del Convenio Colectivo de Trabajo Vigente. (Anexo Il)

e Poseer titulo Universitario de Bioquimico otorgado por establecimientos

Provinciales, Nacionales o Privados con habilitacién y reconocidos por el Ministerio
de Educacion y Justicia de la Nacién. En ningln caso se aceptara constancia de titulo
en Tramite.

e Edad hasta 40 afos inclusive.

® Matricula Vigente.

* Poseer Certificado de Libre deuda expedido por el Registro Provincial de
Deudores/as Alimentarios/as Morosos/as.
http://w?2.neuquen.gov.ar/deudores-alimentarios-morosos

* Poseer Certificado de No Inscripcién en el Registro Provincial de Violencia Familiar y
de Género.
https://certificados.ciudadaniangn.gob.ar/registro-violencia/obtenerCertificado

* Disponibilidad horaria para cobertura segtin necesidad del Servicio.

* Domicilio acreditable por DNI en la Ciudad de Neuquén.

DOCUMENTACION A PRESENTAR VIA MAIL (Excluyente)
1. Declaracion Jurada que deje constancia que el Postulante no est3 comprendido en los
impedimentos sefialados en el Articulo 172 del Convenio Colectivo de Trabajo. (Anexo |)
2. Formulario de Solicitud de Inscripcién, con los datos de identificacién del postulante,

cargo para el que se postula y descripcion de los motivos que lo impulsan a inscribirse
(Anexo I).

3. Matricula Vigente (anverso y reverso).

4. Copia de Titulo Profesional solicitado (anverso y reverso).

5. Copiade D.N.I. (anverso y reverso).
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6. CV con detalle de antecedentes laborales y educacionales correspondientes.
7. Certificado de No Inscripcion en el Registro Provincial de Violencia Familiar y de
Género.

8. Certificado de Libre deuda expedido por el Registro Provincial de Deudores/as
Alimentarios/asMorosos/as.

IMPORTANTE

La Documentacion a presentar deberda ser enviada via mail a
recursoshumanoshpn.concursos@gmail.com en un tnico formato PDF, en el asunto debe
figurar “LLAMADO A TRABAJADOR EVENTUAL- PUESTO Y NOMBRE DEL POSTULANTE”.

6) PERIODO DE INSCRIPCION

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos solicitados en la presente
seleccion, podran realizar  su INSCRIPCION en forma virtual a
recursoshumanoshpn.concursos@gmail.com, tnicamente el dia 31 de Enero de 2022, en
el horario de 8 a 15 hs.

Cerrada la inscripcion NO podrd entregarse NI agregar ninguna documentacion, salvo lo
expresamente solicitado.

7) VERIFICACION DE DOCUMENTACION Y ENTREVISTAS

Una vez realizada la verificacion de documentacién y valoracidn de los Curriculums
presentados se publicard en la pagina oficial del Hospital Provincial Neuquén
(http://www.hospitalneuquen.org.ar/) Aquellos que podran acceder al examen/entrevista.
POR LO CUAL ES RESPONSABILIDAD DE CADA POSTULANTE SEGUIR EL CONCURSO POR LA
PAGINA HOSPITALARIA.

8) VERIFICACION DE DOCUMENTACION: Se realizara el 1 de Febrero del 2022, en lugar a
confirmar a partir de las 9 hs.

9) ENTREVISTA/EXAMEN: Se realizaré el dia 2 de Febrero de 2022. Esta instancia es
presencial.

Sin otro particular, la saludo atentamente. -
o

...... —,

Buenos Aires n® 450 | Neuquén Capital | (0299) 4490865 | Mail: recursoshumanos@hospitalneuquen.org.ar

www.hospitalneuquen.org.ar | @ @hospitalprovincialneuquen | ) @HospitalNeuquen



Departamento de
Recursos Humanos

«1 Hospital Provincial Neuquén | MiNISTERIO ggec,cg’tf;;“‘a"a de
‘egd’ Dr. Eduardo Castro Rendon DESALUD " "

B A T s
FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE
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