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El Huecd, 19 de noviembre de 2021.

Nota N°: 373/21.

Ref.: Seleccjén de personal eventual chofer.

A la Direccién General de Recursos Humanos
Subsecretaria de Salud de Neuguén

S e D

Me dirijo a usted, a fin de solicitar tenga a bien gestionar la difusion
correspondiente del presente llamado de seleccién, con la finalidad de generar un orden de
mérito para cubrir las futuras ausencias previstas e imprevistas del personal de CHOFER (XHH-
Agrupamiento AS) a desempefiarse en el Hospital de El Huecu, por el término de 2 (dos) afios a
partir de la confeccion del Acta del Orden de Mérito.

MODALIDAD CONTRACTUAL Y REGIMEN LABORAL

De acuerdo al Convenio Colectivo de Trabajo (Cap. 2 — Art. 25) se estipula que el trabajador
que sea convocado para cubrir ausencias justificadas y prolongadas de un trabajador
convencionado, cumplird funciones hasta el reintegro de su titular y tendrd un plazo de
contrato de 12 meses como maximo.

Jornada laboral: 40 Hs. Semanales. Turnos rotativo, francos no calendarios.

DESCRIPCION DEL PUESTO

Transporte de personal y traslado de pacientes a diversos destinos para la atencién de la salud,
asegurando las condiciones de seguridad necesarias y verificando la aptitud de las condiciones
del vehiculo. '

PRINCIPALES FUNCIONES
e Conducir ambulancias de acuerdo a las normas de transito.
e Colaborar con el resto del personal (auxiliar) en la atencién del paciente.
e Comunicarse con el radio- operador para recibir y entregar informacion solicitada.
e Participar en reuniones técnicasy administrativas que cite el Jefe inmediat®.
°

Mantener el mévil en buenas condiciones técnicas y de aseo.

Revisar el mévil de trabajo frecuentemente (niveles de agua, aceite, liquido de frenos,

combustibles, presién de aire, etc.) y en caso de encontrar un desperfecto comunicar a

su jefe inmediato.

e Entregar turno/novedades en forma oral y escrita.

e Mantener al dia los registros de los vehiculos segun normas establecidas en la unidad.

e Participar en capacitaciones internas y externas programadas.

e Ejecutar todas aquellas actividades necesarias para el traslado y atencién de pacientes
desde y hacia el Hospital Zonal Zapala.

e Formar parte de un equipo multidisciplinario apuntando hacia la excelencia en la

atencion del paciente.

REQUISITOS
A tal fin, se establecen los siguientes requisitos excluyentes:
e Titulo Secundario egresado de instituciones nacionales, provinciales o privados con
habilitacién y reconocidos por el Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacion.
(Presentar copia debidamente autenticada) Excluyente.
e Carnet de conductor Clase D4 (Excluyente)
e Edad hasta 35 afios (Excluyente).

HOSPITAL EL HUECU
Calle Gliemes S/N Tel. 02948-491011/4910
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e Curso de manejo defensivo realizado en el Ultimo afio. (Preferente)
e Domicilio acreditado mediante DNI de 3 afios en El Huecu (Excluyente).
e Serdn valorados los conocimientos en mecénica ligera.

INSCRIPCION

Los interesados deberan presentar la documentacién solicitada desde el 24 de noviembre de
2021 hasta el dia 25 de noviembre del corriente en sobre cerrado en Direccién Hospital El
Huecd, en horario administrativo de 08:00 a 16:00 hs.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

e Curriculum Vitae con las certificaciones de antecedentes educacionales y laborales,
debidamente autenticados.
e Fotocopia de DNI autenticada.
e Copia de Titulo debidamente autenticada.
La documentacion detallada debera presentarse en sobre cerrado, consignando en el exterior:
Nombre y Apellido del postulante, seleccién a la que se presenta y teléfono de contacto.

_VERIFICACION DE DOCUMENTACION, EVALUACION Y ENTREVISTAS

El dia 26 de noviembre se realizard la verificacién de la documentacién presentada, y se
informara a los postulantes mediante cartelera del Hospital, su condicidon de Habilitados o No
Habilitados para su presentacién a instancia de entrevista.

La entrevista se llevard a cabo el dia 30 de noviembre-del corriente mes a las 09:00 en lugar a
confirmar, dénde se exigira el 60 % de aprobacidn, la misma estaréd a cargo de una,auatoridad
de la Direccion del Hospital, Representante del Sector, y un representante de Zona Sanitaria I,
invitando ademads en calidad de jurado a representantes gremiales de ATE, tanto para la
verificacion de la documentacidn presentada, como asi también para la instancia de entrevista.

Sin otro particular, saluda a usted atentamente.

Director
Hospital El Huecu

HOSPITAL EL HUECU
Calle Giemes S/N Tel. 02948-491011/491004
Correo electrénico: hospitalelhuecu@gmail.com




