COBRIERND MINISTERIO DE SALUD

DE LA PROVINC|A
DEL NEUQUEN
PEDIDO DE PRESUPUESTO
Apertura: 13-08-2021
Expediente 2021-8600-044050/0 Hora: 10:00

Licitacidn Pablica (sobre Gnico} Nro. 345

Lugar Apertura de Sobres: DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Presentacion de Ofertas: DIRECCION GENERAL DE SERVICICS
Domicilio en: (Antdrtida Argentina 1245)- Neuquen

Sirvase cotizar por el suministro que se indica a continuacion, de acuerdo con las
especificaciones que se detallan. ILa sola presentacion de oferta obliga al oferente
al sometimiento de las Reglamentaciones establescidas en el Anexo II del Decreto
2758/95, sus modificatorios y complementarics {Reglamento de Contrataciones).

Se comunica al Proveeder gue al momento del Acta de Apertura se dard cumplimiente al
Dto. 13%4/14 scobre el Certificado de Cumplimiento Fiscal Web.

Salude a Ud. muy atentamente.

. L i

"|SERVICIO DE LIMPIEZA: Servicio de

Limpieza Integral con destino al Hospital

Cutral Co/Plaza Huincul - Unidad de

cotizacion Mensual - Fecha Inicio de

Prestacion: 01/11/2021

Marca Ofrecida:

2 1 12 SERVICIO DE LIMPIEZA; Servicio de

Limpieza Integral con destine a los

Centros de Salud de la Ciudad Cutral Co,

dependientes de Zona Sanitaria V -

Unidad de cotizacion Mensual -~ PFecha

Inicio de Prestacion: 01/11/2021

Marca Ofrecida:

3 1 12 SERVICIQO DE LIMPIEZA; Servicio de

Lavadero y Roperia - Hospital Cutral Co /

Plaza Huincul - Unidad de cotizacion

Mensual =~ Fecha Inicio de Prestacion:
01/11/2021

///f”““\\ Marca Ofrecida:

4 /f/ 1 134 SERVICIO DE JARDINERIA; Jardineria y

desmalezamiento - Unidad de cotizacion

Mensual -~ Fecha Inicic de Prestacion:

01/11/2021

Marca Ofrecida:

Total Cotizado:
Cantidad de Renglones alCotizar: 4
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Mantenimiento de oferta: 90 dias

Forma de Pago: Treinta dias fecha factura

Plaze de Entrega: 7 dias

Croncgrama de Entregas

FOSPITAL CUTRAL CO Y PLAZA HUINCUL
2 1 7 HOSPITAL CUTRAL CO Y PLAZA HUINCUL
3 1 7 HOSPITAL CUTRAL CO Y PLAZA HUINCUL
Z 1 7 HOSPITAL CUTRAL CO Y PLAZA HUINCUL
Firma
Referencias:
Re (N2

ntidad Ofertada) Per Ofr (Cantidad de Pericdos Ofertados)

Renglén) Cant Sol (Cantidad Solicitada) Per Sol (Cantidad de Periodos Solicitados)

SAFIPRO - Sistema de Contrataciones de la Provincia del Neuguen
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COBIEONG MINISTERIO DE SALUD

DE LA PROVINCIA
DEL NEUQUEN

Pedido de Presupuesto

Apertura: 13-08-2021
Anexo P

Hora: 10:00:00

Expediente 2021-8600-044050/0
Licitacién Publica (sobre dnico) Nro. 345

Lugar: Antértida Argentina 1245
Presentacion de Ofertas:

MPIEZA; Servicio de Limpieza Integral con destino al Hospital Cutral

1 SERVICIC DE
Co/Plaza Huincul - Unidad de cetizacion Mensual
tracte sucesivo:Si - fch. ini:01/11/21 - prorrogable:3i - cant:]l - plazo:12

1. CBJETO DE LA CONTRATACION.

El presente Pliego de Cléusulas Particulares tiene como objeto establecer las
condicicnes especificas gque regiran la Centratacidén Directa para la contratacién del
"SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL, LAVADERG, ROPERIA Y JARDINERIA", con destino al
Hospital de Cutral Co/Plaza Huincul, dependiente de la Subsecretaria de Salud.

2. SERVICIOS A PRESTAR

2.1 Listado de actividades: el presente listado es enunciativo ¥ no taxativo de las
tareas a realizar:

a) Limpieza o limpieza y desinfeccién (segun corresponda) de todas las Areas del
Hospital, de los Centros de Salud, centros de dia y Jardin Maternal, incluyendo sus
equipos, aparatos, mobiliarios vy otros gque las autoridades hospitalarias consideren.
b} Recolecgcidn, retiro, carga, traslado vy descarga diariamente, de los residuos en
lugares destinados a tal efecto ccn cumplimiento de las normas Municipales y con
normativas de manipulacidén de residuos patégencs y no patdégenos.

¢) Actividades de Lavadero, roperia y costura.

d) Purga, desinfeccién y destape preventivo y correctivo de cafierias mencres en
bafics, cocinas y desagotes pluviales interiores y exteriores.

e) Limpieza y desmalezamiento de patios vy veredas

f) Actividades para el control de plagas y vectores.

2.2 Pautas generales de la prestacién del servicio

a) Todas las actividades a desarrollar en el Hospital y demd&s sectores enunciados se

anormalidadesien uipamientos, que a su juicio no corresponda a la responsablilidad

de tode dafic que E;r negligencia sufran las mismas. En caso de detectar roturas, o
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de la empresa, se debera notificar inmediatamente a las autoridades del
establecimiento.

c) La prestacién del servicio de limpieza de los Centros de Salud ¥y Jardin Maternal
se realizard con las mismas técnicas y condiciones generales con las gque se procede
en el edificio del Hospital.

d) No se deberd trasladar los elsmentos de limpieza entre los Centros de Salud,
Centres de Dia y Jardin Maternal.

e) Se estima la cantidad de operarios de 8 horas para la cobertura de horas del
servicio de limpieza =n los centros de salud, considerande que =l personal que
cumple 4 hs. por la mafana puede completar la jornada en los sectores O vy 10 del
Hospital en horas de la tarde.

f) La Subsecretaria de Salud se reserva el derecho de auditar, cuando asi lo
considere, las actividades desarrolladas por la empresa y supervisar el cumplimiento
de las clausulas particulares

3. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

3.1 El proveedor seri el dnico responsable ante el Hospital de sus obligacicnes
contractuales.

3.2 Rdemds serd responsable por:

a) Los accidentes que, como consecuencia directa o indirecta del servicio, pudieran
ccurrir a su personal v/o asociados, asi como al del Hospital o al puablico en
generzal.

b) De todos los dafios y/o perjuicios que, como consecuencia directa o indirecta de
los servicios sean ccasionados a los bienes propiedad del contratista, del Hospital
o de terceros.

¢) De efectuar los exdmenes pre-ocupacionales de su personal y/o asociados v de
realizar los examenes médicos establecidos por la normativa vigente en materia de
seguridad e higiene laboral.

d) Responderéd por los dafios v perjuicios en los casos de posikles reclamaciones
judiciales o extrajudiciales que el incumplimiento de lo anterior ocasionase al
Hospital.

. DEL PERSOWAL
4.1 Dispeosic

ones generales

&) El Contraflista asignarad para la prestacién del servicio perscnal capacitado,
competente e jiddéneo, en la cantidad estipulada en la oferta v calidad suficiente
para aseguray el nprmal y correcto desarrcllo de las tareas programadas.

b) ElL Hospitdl se §§serva el derechoc a oponerse a la incorporacién de agquel
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personal, cualquiera sea la fuﬁC1én 0 categoria,
cbjetable.

¢) Todo &l personal que a juicic del Hospital no desempefie las tareas con al grado
de ceorreccidn que ellas exijan deberd ser reemplazado Por el Contratista dentro del
dia hébil siguiente a la nctificacién que en tal sentido le curse la Inspeccién.

d) Tante el Contratista, comc la totalidad del perscnal gque ccupe, debera ajustarse
estrictamente a lo establecido en la Ley N®17.294. Por consiguiente no podra emplear
ningin extranjerc cuva situacidn no se halle encuadrada en la citada norma, comc asi
tampoco menores de 18 afics, © a persona que no acredite su buena conducta. Fl
perscnal dependiente del contratista deberi poseer pasaporte o documento personal de
identidad expedide por el registro naciocnal de las personas, ¥y acreditar buena
conducta mediante certificado expedido al efecto por la Policia de la Provincia del
Neuguén.

e) No se permitird al Contratista, y asi queda establecido expresamente, la
utilizacién de personal perteneciente a la Planta del Hospital, aun cuando su
actuacidn tuviere lugar en heras distintas a las comprendidas en la jornada laboral
habitual.

que a su sclo djuicic fuers

4.2 Uniformes

El contratista provesrd uniformes a su personal con las siglas identificatorias de
la empresa y demés elementos necesarios Para una adecuada prestacién del servicio.
Dicho uniforme deberi diferenciarse de los utilizados por el personal que presta
servicios en el Hospital, ya sea dependiente del mismc como del resto de las
empresas contratistas; y serd autorizado por la Direccidén del Hospital o al
responsable sectorial a quien ésta faculte, y estard compuesto por:

a) Ambo.

b) Calzado antideslizante, resistente a los liguidos.

¢) Credencial identificatorias con nombre de la empresa, nombre y apellido del
agente y nimero de documento, con selle y firma de responsable autorizado. La
credencial indicada, debera estar colocada en el uniforme, en un lugar perfectamente
visible y deberd estar expuesta en tecdo momento.

4.2.1 El adjudicataric proveerd de toda la ropa de trabajo de acuerde a las tareas,
funciones y zona gecgriafica dos veces al afio

4.2.2 21 Organo de Control verificara el correcto usc v uniformidad de los uniformes
en los diferentes turnos, guedande facultado para expulsar a gquien no cumpla y
solicitar su reemplaze en forma inmediata.

4.2.3 En todos los casos, la calidad ¥ la cantidad de uniformes v elementos de
proteccidn, deben garantizar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente.

EQUIPAMIENTO

co TISTA proveerd a su personal todos los materiales ¥ equipos necesariocs
ra la corrédgta ejecucidén del servicio. Salvo expresa indicaclén en contrario, tedo
el equipamienty serd de primera calidad, apto para las condiciones del servicio
contratade y de\ acuerdo a las disposicicnes vigentes.

El CONTRATISTA deberd gestionar la aprobacién de los equipos a su cargo de manera
tal que la Superyisiém, pueda comprobar su calidad cen anterioridad suficiente a la
fecha de inicio de la EX

estacidédn del servicio.

SAFIPR
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2 SERVICIO DE LIMPIEZA; Servicio de Limpieza Integral con destinc a los Centros de Salud

de la Ciudad Cutral Co, dependientes de Zona Sanitaria Vv -~ Unidad de cotizacion
Mensual _

tracto sucesivo:Si - feh. ini:01/11/21 - prorrogable:Si - cant:1 - plazo:l2
————————————————————————————————————— Detalle-——mme o e

1. OBJETC DE LA CONTRATACION.

El presente Pliego de Cléusulas Particulares tiene como objeto establecer las
condiciones especificas que regirén la Contratacién Directa para la contratacién del
"SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL, LAVADERO, ROPERIA v JARDINERIA", con destine al
Hespital de Cutral Co/Plaza Huincul, dependiente de la Subsecretaria de Salud.

2. SERVICIOS A PRESTAR

2.1 Listado de actividades: el presente listado es enunciative v no taxativo de las
tareas a realizar:

a) Limpieza o limpieza y desinfeccién (segin corresponda) de todas las areas del
Hospital, de los Centros de Salud, centros de dia vy Jardin Maternal, incluyendo sus
equipos, aparatos, mobiliarios ¥ otros que las autoridades hospitalarias consideren.
b) Recoleccién, retires, carga, traslado y descarga diariamente, de los residuos en
lugares destinados a tal efecto con cumplimiento de las normas Municipales vy con
normativas de manipulacién de residuos patégenos v no patégenos.

c) Actividades de Lavadero, roperia vy costura.

d} Purga, desinfeccién y destape preventive y correctivo de cafierias menores en
bafios, cocinas v desagetes pluviales interiores y exteriores.

e) Limpieza y desmalezamiento de patios y veredas

) Actividades para 21 control de rlagas y vectores.

2.2 Pautas generales de la prestacidn del servicio

a) Todas las actividades a desarrcllar an el Hogpital vy demés sectores enunciados se
regirdn por las normas de biossguridad ¥ todas las gue en lo sucesive sean dictadas
por autoridad competente.

b) Las tareas deberdn ser desarrolladas de mods tal que no se produzca deteriorc de
ninguna naturaleza en las instalaciones, siendo el contratista responsable directe
de todo dafio gue por negligencia sufran las mismas. En caso de detectar roturas, o
anormalidades en equipamientos, que a su julcio no corresponda a la responsabilidad
de la empresa, se deberd notificar inmediatamente a las actoridades del
estabdecirmiento.

)} La presta
se realizaréd
en el edifici
d) No se debe
Centros de Dia

1én del servicio de limpieza de los Centros de Salud v Jardin Maternal
on las mismas técnicas y condicicnes generales con las que se procede
del Hospital.

2 trasladar leos elementos de limpieza entre los Centros de Salud,

% Jarﬁ%& Maternal.
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e) Se estima la cantidad de operarios de 8 horas para laz cobertura de horas del
servicio de limpieza en los centros de salud, considerande cue el personal qgue
cumple 4 hs. por la mafiana Fuede completar la jornada en los sectores 9 y 10 del

Hospital en horas de la tarde.

£) La Subsecretaria de Salud se reserva el derecheo de auditar, cuandoe asi lo
considere, las actividades desarrolladas por la empresa y supervisar el cumplimiento
de las cldusulas particulares

3. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

3.1 El proveeder serd el finico respensable ante el Hospital de sus cbligaciones
contractuales.

3.2 Ademds serd responsable por:

a) Los accidentes que, como consecuencia directa o indirecta del servicio, pudieran
ocurrir a su personal y/o asociados, asi como al del Hospital o al publico en
general..

b) De tcdes los dafios y/o perjuicios gue, como consecuencia directa o indirecta de
les servicics sean ocasionados a los bienes propiedad del contratista, del Hospital
o de tercercs.

¢) De efectuar los examenes pre-ocupaciocnales de su personal v/0 asociades vy de
realizar los examenes médicos establecidos por la normativa vigente an materia de
seguridad e higiene laboral.

d) Responderd por los dafios Y perjuicios en los casos de posgibles reclamaciones
judiciales o extrajudiciales qgue el incumplimiento de lo anterior ocasionase al
Hespital.

4. DEL PERSONAL

4.1 Dispcsiciones generales

a) El Contratista asignara para la prestacidn del servicic personal capacitado,
competente e idéneo, en la cantidad estipulada en la oferta y calidad suficientea
para asegurar el nermal y correcteo desarrcllo de las tareas programadas.

b) El Hespital se reserva el derecho a oponerse a la incorporacién de aquel
personal, cualquiera sea la funcidén o categoria, que a su solo Jjuicio fuera
objetable.

cy 7 ersonal que & juicio del Hospital no desempefie las tarsas con el grado
correccidm que ellas exijan deberi ser reemplazado por el Centratista dentro del
ia habil siguiente a la notificacién gque en tal sentide le curse la Inspeccidn.

d) Tanto 2l Contratista, como la totalidad del personal que ocupe, debera ajustarse
estrictamente lo establecide en la Ley N°17.294. Por consiquiente nc podré emplear
ningdn extranjero cuya situacién no se halle encwadrada en la citada norma, comoe asi

tampoco mencres de q&\aﬁos, © & persona que no acredite su buena conducta. EL
| S
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personal dependiente del contratista debera poseer pasaporte ¢ documento personal‘de
identidad expedido por el registro nacional de las personas, Yy acreditar buena
conducta mediante certificado expedido al efecto por la Pclicia de la Provincia del
Neuquén.

e} No se permitiré al Contratista, v asi queda establecido expresamente, la
utilizacidn de persenal parteneciente a la Planta del Hospital, aun cuande su

actuacidn tuviere lugar en horas distintas a las comprendidas en la jornada laboral
habitual.

4.2 Uniformes

El contratista proveerd uniformes a su perscnal con las siglas identificatorias de
la empresa y demés elementos necesarios para una adecuada prestacién del servicio.
Dicho uniforme debera diferenciarse de los utilizados por el perscnal que presta
servicios en el Hospital, ya sea dependiente del mismo como del restc de las
empresas contratistas; y serd autorizado por la Direccidn del Hospital o al
responsable sectorial a cuien ésta faculte, v estaréd compuesto por:

a) Ambo.

b) Calzado antideslizante, resistente a los liquidos.

c) Credencial identificatorias con nombre de la empresa, nombre y apellido del
agente y nimero de documento, con sello y firma de responsable autorizado. lLa
credencial indicada, deberd estar colocada en el uniforme, en un lugar perfectamente
visible y deberd estar expuesta en todo momento.

4.2.1 El adjudicatario proveerd de toda la ropa de trabaje de acuerdo a las tareas,
funcicnes y zona geografica dos veces al afio

4.2.2 E1 Organo de Control verificara el correcto usc y uniformidad de los uniformes
en los diferentes turnos, guedando facultado para expulsar a gquien no cumpla vy
sclicitar su reemplazc en forma inmediata.

4.2.3 En todos los cascs, la calidad y la cantidad de unifeormes y elementos de
proteccidn, deben garantizar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente.

EQUIPAMIENTO

4.3 E1 CONTRATISTA provesrd a su personal todos los materiales Yy egquipos necesarios
para la correcta ejecucidn del servicio. Salvo expresa indicacién en contrario, todo
el equipamiento serd de primera calidad, apto para las condiciones del servicie
contratado y de acuerdo & las disposicicnes vigentes.

E1l CONTRATISTA deberd gesticnar la aprobacidén de los eguipos a su cargoe de manera
tal gue la Supervisién pueda comprobar su calidad con anterioridad suficiente a la
fecha de inicio de la prestacién del servicio.

SERVICIO DE LIMPIEZA; Servicio de Lavadero y Roperia - Hospital Cutral Co / Plaza
Huincul - Unidad de cotizacion Mensual
tracto iyo:S8i - fch. ini:01/11/2]1 - prorregable:Si - cant:1 - plazo:12

El presente Pliedo de Cléusulas Particulares tiene como objeto establecer las
condiciones espedificas que regiran la Contratacién Directa para la contrataciédn del
"SERVICIO DE LIMEIEZA.&NTEGRAL, LAVADERO, ROPERIA Y JARDINERIA", con destino al

W
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Hospital de Cutral Co/Plaza Huincul, dependiente de la Subsecretaria de Salud.

2. SERVICIOS A PRESTAR

2.1 Listado de actividades: el Presente listado es enunciativo ¥y no taxativo de las
tareas a realizar:

a) Limpieza o limpieza y desinfeccién (seglin cocrresponda) de todas las Arezs del
Hospital, de los Centros de Salud, centrcs de dia y Jardin Maternal, incluyendoc sus
equipes, aparatos, mobiliarios ¥y ctros gque las autoridades hospitalarias consideren.
b) Recoleccién, retire, carga, traslado y descarga diariamente, de los residuos en
lugares destinados a tal efecto con cumplimientc de las normas Municipales v con
nermativas de manipulacidén de residuos patégenos v no patégenos.

¢} Actividades de Lavadero, roperia y costura.

d) Purga, desinfeccién y destape preventivo y correctivo de caferias menores en
bafics, cocinas y dessagotes pluviales interiores y exteriores.

) Limpieza y desmalezamiento de patios vy veredas

f) Actividades para el control de plagas y vectores.

2.2 Pautas generales de la prestacién del servicio

a) Todas las actividades a desarrollar en el Hospital y demds sectores enunciados se
regiran por las normas de bioseguridad Yy tedas las que en lo sucesivo sean dictadas
por autoridad competente.

b) Las tareas deberédn ser desarrolladas de modo tal que no se produzca detericro de
ninguna naturaleza en las instalaciones, siendo =1 contratista responsable directo
de todo dafic gue por negligencia sufran las mismas. En caso de detectar roturas, o
ancrmalidades en equipamientos, que a su Julcic no corresponda a la responsabilidad
de la empresa, se deberd notificar inmediatamente a las autoridades del
establecimiento.

¢} La prestacidéon del servicio de limpieza de los Centreos de Salud v Jardin Maternal
se realizard con las mismas técnicas y condiciones generales con las que se procede
en el edificio del Hospital.

d} No se deberd trasladar los elementos de limpieza entre los Centros de Salud,
Centros de Dia y Jardin Maternal.

e) Se estima la cantidad de operarios de 8 horas para la cobertura de horas del

servicio de limpieza en los centros de salud, considerandc gue el personal que

5. por la mafana puede completar la jornada en los sectores 9 y 10 del
horas de la tarde.

f) La Subsedretaria de Salud se reserva ol derecho de auditar, cuando asi lo
considere, lis actividades desarrolladas por la empresa y supervisar el cumplimientc
de las cléuswlas particulares
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3. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

3.1 El proveedor sera el unico responsable ante el Hospital de sus obligaciones
contractuales.

3.2 hdemas ser& responsable por:

a) Los accidentes que, como consecuencia directa o indirecta del servicio, pudieran
ocurrir a su personal y/0 ascciados, asi como al del Hospital o al pablico en
general.

b) De todes los dafios y/0 perjuicios que, como censecuencia directa o indirecta de
los servicies sean ccasionados a los bienes rropiedad del contratista, del Hospital
o de terceros.

¢} De efectuar los exdmenes pre-ocupacionales de su perscnal y/o asociados v de
realizar los examenes médices establecidos por la normativa vigente en materia de
seguridad e higiene laboral.

d) Responderd por los dafios y perjuicios en los casos de Fosibles reclamaciones
Judiciales o extrajudiciales que el incumplimiento de lo anterior ocasicnase al
Hospital.

4. DEL PERSONAL

4.1 Disposiciocnes generales

a) El Contratista asignaréd para la prestacién del servicioc personal capacitado,
competente e idéneo, en ia cantidad estipulada en la oferta Yy calidad suficiente
para asegurar el normal y correcte desarrollo de las tareas programadas.

b) El Hospital se reserva el derecho a oponerse a la incorporacisén de aguel
personal, cualquiera sea la funcién o categoria, que a su sclc juicio fuera
cbjetable.

¢) Todo el personal que a Juicio del Hespital ne desempefie las tareas con el grado
de correccidén que ellas exljan deberd ser reemplazado por el Contratista dentro del
dia habil siguiente a la notificacidn que en tal sentido le curse la Inspeccidn.

d) Tanto el Contratista, como la totalidad del Personal que ocupe, debera ajustarse
estrictamente & lo establecido en la Ley N°17.294. Por consiguiente no podré emplear
ningin extranjero cuya situacién no se halle encuadrada en la citada norma, come asi
tampoco menores de 18 afics, o a Pérsona que no acredite su buena cconducta. Rl
personal dependiente del contratista debera poseer pasaporte o documento perscnal de
ide ad™expedide por el registro nacional de las personas, y acreditar buena
cenducta mediante certificado expedido al efecto por la Policia de la Provincia del
Neuguén.

e} No se perhitiréd al Contratista, y asi queda establecido expresamente, la
utilizacién de personal perteneciente a la Planta del Hospital, aun cuando su
actuacidén tuyiere lugar en horas distintas a las comprendidas en la jornada laboral
habitual.
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4.2 Uniformes
El contratista proveeri uniformes a su personal con las siglas identificatorias de
la empresa y demés elementos necesarios para una adecuada prestacién del servicio.
Dicho uniforme deberd diferenciarss de los utilizados por el personal dque presta
servicios en el Hospital, ya sea dependiente del mismo como del resto de las
empresas contratistas; y serid autorizado por la Direccién del Hospital o al
respensable sectorial a quien ésta faculte, Yy estara compuesto por:

a) Ambo.

b) Calzadc antideslizante, resistente a los ligquidos.

¢) Credencial identificatorias con nombre de la empresa, nombre y apellido del
agente y nimerc de documento, con sello y firma de responsable autorizado. La
credencial indicada, deberi estar colocada en el uniforme, en un lugar perfectamente
visible y deberd estar exXpuesta en todo momento.

4.2.1 El adjudicataric proveerd de toda la ropa de trabajo de acuerdo a las tareas,
funciones y zona geografica dos veces al afio

4.2.2 El Organo de Control verificara el correcto uso y uniformidad de los uniformes
en los diferentes turnos, quedando facultado para expulsar a guien no cumpla y
solicitar su reemplazo en forma inmediata.

4.2.3 En todos los cascs, la calidad y la cantidad de uniformes vy elementos de
proteccién, deben garantizar el cumplimiento de la legislacidn laboral vigente.

EQUIPAMIENTO

4.3 E1l CONTRATISTA proveerid a su personal todos los materiales y equipos necesarios
para la correcta ejecucién del servicio. Salvo expresa indicacién en contrario, todo
el equipamiento serd de primera calidad, apto para las condiciones del servicio
contratade y de acuerdo a las disposiciocnes vigentes.

El CONTRATISTA deberd gestionar la aprobacién de los equipos a su carge de manera
tal gue la Supervisién pueda comprobar su calidad con anterioridad suficiente a la
fecha de inicic de la prestacidén del servicio.
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1. OBJETO DE LA CONTRATACION.

El presente Pliego de Clausulas Particulares tiene comc cbjeto establecer las
condiciones especificas que regiran la Contratacién Directa para la contratacidn del
"SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL, LAVADERO, ROPERIZ Y JARDINERIA™, con destinc al
Hospital de Cutral Co/Plaza Huincul, dependiente de la Subsecretaria de Salud.

2. SERVICIOS A PRESTAR

Listayo de actividades: el presente listado es enunclativo v no taxative de las
tareas a rgalizar:

a) Limpiezai o limpieza y desinfeccidn (segin corresponda) de tcdas las Areas del
Hospital, de los Centres de Salud, centros de dia y Jardin Maternal, incluyendo sus
equipos, aparatcs, mobiliarios v otros que las autoridades hospitalarias consideren.
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b} Recoleéélén, retiro, carga, traslado y descarga diariamente, de los residucs en
lugares destinados a tal efecto con cumplimiento de las normas Municipales y con
normativas de manipulacién de residuos patégenos y no patdgenos.

¢) Actividades de Lavadero, roperia y costura.

d) Purga, desinfeccidn y destape preventivo vy correctivo de cafierias menores en
bafios, cocinas y desagotes pluviales interiores ¥y exteriores.

e) Limpieza y desmalezamientc de patios y veredas

£) Actividades para el control de plagas vy vectores.

2.2 Pautas generales de la prestacidn del servicio

a) Todas las actividades a desarrcllar en el Hospital y demés sectores enunciados se
regirdn por las normas de bioseguridad y todas las gue en lo sucesivo sean dictadas
por autoridad competente.

b) Las tareas deberdn ser desarrolladas de modo tal que no se produzca deteriocro de
ninguna naturaleza en las instalaciones, siendo el contratista responsable directo
de todo dafio que por negligencia sufran las mismas. En casoc de detectar roturas, o
ancrmalidades en equipamientos, que a su juicio no corresponda & la responsabilidad
de la empresa, se deberé notificar inmediatamente a las autoridades del
establecimiento.

¢} La prestacidn del servicio de limpieza de los Centros de Salud y Jardin Maternal
se realizara con las mismas técnicas y condiciones generales con las gque se procade
en el edificio del Hospital.

d) No se deberd trasladar los elementos de limpierza entre los Centros de Salud,
Centros de Dia y Jardin Maternal.

e) Se estima la cantidad de operarics de 8 horas para la cobertura de horas del
servicio de limpieza en los centros de salud, considerando que el personal que
cumple 4 hs. por la mafiana puede completar la jornada en los sectores 9 y 10 del
Hospital en heoras de la tarde.

f) La Subsecretaria de Salud se reserva el derecho de auditar, cuando asi lo
considere, las actividades desarrolladas por la empresa vy supervisar el cumplimiento
de las c¢liusulas particulares

3. RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

3.1 K yesdor sera el Unice responsable ante el Hospital de sus obligaciones

3.2 Ademéds sdrd responsable por:

a) Log accidentes que, como consecuencia directa o indirecta del servicio, pudieran
ocurrir a su personal y/o asociados, asi como al del Hospital o al puablico en
general.

Y
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) De todos los dafios y/o perjuicios Jque, como consecuencia directa o indirecta de
los servicios sean ccasionados a los bienes propiedad del contratista, del Hospital
o de tercercs.

¢) De efectuar los exdmenes pre-ocupacionales de su personal v/o asocilados y de
realizar los exdmenes médicos establecidos por la normativa vigente en materia de
seguridad e higiene laboral.

d} Responderd por los dafios v perjuicios en los casos de posibles reclamaciones
judiciales ¢ extrajndiciales que el incumplimiento de lo anterior ocasiocnase al
Hospital.

4. DEL PERSCNAL

4.1 Disposiciones generales

a) Bl Contratista asignari para la prestacién del servicio personal capacitado,
competente e iddnec, en la cantidad estipulada en la oferta y calidad suficiente
para asegurar el normal y correcto desarrollc de las tareas programadas.

b) El Hospital se reserva el derecho a cponerse a la incorporacidén de aquel
personal, cualquiera sea la funcién o categoria, que a su solo juicio fuera
ocbjetable.

¢) Tode el personal gue a juicic del Hospital no desempefie las tareas con el grado
de correccidén gue ellas exijan deberd ser reemplazado por el Contratista dentro del
dia h&bil siguiente a la notificacidén que en tal sentido le curse la Inspeccién.

d) Tanto el Contratista, como la totalidad del personal gue ccupe, deberd ajustarse
estrictamente a lo establecide en la Ley N°®17.294. Por consiguiente no pedréd emplear
ningin extranjero cuya situacién no se halle encuadrada en la citada nerma, comc asfi
tampoco menores de 18 afios, o a persona que no acredite su buena conducta. EL
rpersonal dependiente del contratista deberd poseer pasaporte o decumento personal de
identidad expedido por el registrec nacional de las personas, y acreditar buena
conducta mediante certificado expedide al efecto por la Policia de la Provincia del
Neuquén.

e) No se permitird al Contratista, y asi queda establecido expresamente, la
utilizacidn de personal perteneciente & la Planta del Hospital, aun cuando su
actuacidn tuviere lugar en horas distintas a las comprendidas en la jornada laboral
habitual.

4.2 Uniformes

El contratista proveerd uniformes a su perscnal con las siglas identificatorias de
la em demds elementos necesarios para una adecuada prestacién del servicio.
Dighic uniforme\ deberd diferenciarse de los utilizados por el personal que presta
ervicios en ell Hospital, ya sea dependiente del mismo come del resto de las
istas; y serd autorizado por la Direccidn del Hospital o al

orial a gquien ésta faculte, y estard compuesto por:

empresas contra
responsable sec
a) Ambo.

b) Calzade anti
¢} Credencial i

esligante, resistente a los liguidos.
entifjcatorias con nombre de la empresa, nombre y apellido del
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agente y numerc de documento, con sello y firma de respénsablé auterizado. La
credencial indicada, deberd estar colccada en el uniforme, en un lugar perfectamente
visible y debera estar expuesta en todo momento.

4.2.1 El adjudicatario proveerd de toda la ropa de trabajo de acuerdo a las tareas,
funciones y zona geografica dos veces al afio

4.2.2 El Organo de Control verificara el correcto usc y uniformidad de leos uniformes
en los diferentes turnos, quedande facultado para expulsar a quien no cumpla y
solicitar su reemplazo en forma inmediata.

4.2.3 En todos lcs casos, la calidad y la cantidad de uniformes y elementos de
proteccidn, deben garantizar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente.

EQUIPAMIENTO

4.3 E1 CONTRATISTA proveeri a su personal todos los materiales vy equipos necesarios
para la correcta ejecucién del servicio. Salvo expresa indicacién en contrario, todo
el equipamiento serd de primera calidad, apto para las condiciones del servicio
contratado y de acuerde a las disposicicnes vigentes.

El CONTRATISTA deberd gestionar la aprobacién de lcs equipos a su carge de manera

tal 4 Supervisién pueda comprobar su calidad con anterioridad suficiente a la
fegtla de inicyio de la prestacién del servicioc.
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