
DESCRIPCION DE PUESTO 
NOMBRE DEL PUESTO: Lavandera 
AGRUPAMIENTO: OP CODIGO FUNCION: YRL Nivel: N°1 
ESTABLECIMIENTO: Hospital Plottier COMPLEJIDAD/AREAS: VI       
DEPENDENCIA: Jefe de Sector de Lavadero y Costura 
LUGAR DE TRABAJO : Plottier VISADO CCED: Fecha  
REGIMEN LABORAL : 40 horas semanales - Turnos Rotativos 
MODALIDAD CONTRACTURAL : Planta 

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO 

Realizar el lavado, secado, planchado y clasificación de ropa hospitalaria, 
 a fin de proporcionar ropa limpia a los diferentes servicios del establecimiento, para contribuir con la 
atención de salud de calidad a los pacientes. 

PRINCIPALES FUNCIONES Y ACTIVIDADES ASOCIADAS 

• Recibir, clasificar y pesar ropa sucia, manipulándola de acuerdo a las medidas de bioseguridad. 
• Efectuar proceso de lavado y centrifugado de ropa, según procedimientos establecidos.  
• Introducir ropa en secadora, previa revisión y clasificación.  
• Clasificar y seleccionar ropa para reparación y planchado.  
• Planchar y doblar ropa.  
• Colocar ropa en estantería para su posterior distribución. 
• Entregar ropa limpia a los diferentes servicios, según requisición.  
• Efectuar descarte de ropa dañada, clasificando las prendas para el respectivo descargo de inventario.  
• Mantener limpia y ordenada el área de trabajo.  
• Velar por la limpieza, conservación  de los equipo que utiliza.  
• Llevar registro de las actividades realizadas. 

ESPECIFICACIONES 
Responsabilidades  Sobre el desempeño de su trabajo, equipo, accesorios, ropa y útiles 

de lavandería 
 que utiliza en el mismo 

REQUISITOS DEL PUESTO 
Formación Académica 

• Poseer título secundario autorizado por organismos educativos Nacionales, Provinciales o Privados 
con habilitación y reconocidos por el Ministerio de Educación y Justicia de la Nación (Excluyente).  

• Poseer Curso afín al puesto (Preferente) 
Para la selección Externa: 

• Domicilio acreditable por DNI en la Localidad de Plottier (Excluyente) 
 

Experiencia Laboral 
Descripción Tiempo Exigencia Observaciones 
Antecedentes laborales 
comprobables en puestos similares 

1 año Preferente   

Competencias  

Competencias laborales: Habilidades y destrezas desarrolladas en el ejercicio de puesto de 
trabajo similar. 

Competencias técnicas esperadas:  



Programación, planificación y uso adecuado del tiempo.  
Gestiona su área de trabajo.  
Predisposición y capacidad de trabajo en equipo.  
Realizar tareas encomendadas por el superior jerárquico para 
contribuir con el funcionamiento eficiente y coordinado del área.  

 Competencias actitudinales: Trato amable y respetuoso.  
 Orientación al ciudadano.  
 Responsabilidad y compromiso con el trabajo.  
Conciencia organizacional.  
Autonomía y proactividad.  
Manejo adecuado de los conflictos.  
Manejo adecuado de los recursos disponibles.  
 Predisposición al aprendizaje y capacitación permanente. 
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