
 

 
 

 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO LABORAL 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO:  TECNICO LABORATORISTA 
CODIGO DE FUNCIÓN: T4L AGRUPAMIENTO: TC1 
DEPENDENCIA: SECTOR  LABORATORIO 
ESTABLECIMIENTO:  HOSPITAL BOUQUET ROLDÁN COMPLEJIDAD: IV 
REGIMEN LABORAL:  40 HORAS SEMANALES 
MODALIDAD CONTRACTUAL: PERSONAL DE PLANTA 

OBJETIVO DEL PUESTO LABORAL 
El Técnico laboratorista tiene como labor fundamental garantizar la operatividad en todas las fases 
de los procesos que se realizan en el laboratorio de análisis clínicos. Para garantizar dichos procesos 
debe cumplir con las funciones asignadas. 
 

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 
- Obtener de manera eficiente muestras biológicas. 
- Garantizar la correcta preparación del material de trabajo diario. 
- Asistir con informes al Bioquímico a cargo. 
- Procurar la operatividad de los insumos diarios. 
- Garantizar el buen uso de los equipos de trabajo. 
- Gestionar la carga de resultados en el sistema pertinente. 
- Cooperar con la gestión técnica del laboratorio. 
- Participar de forma activa en el equipo interdisciplinario del laboratorio. 

TAREAS 
- Extracción de sangre venosa, hisopados, entre otras. 
- Realizar los procesos necesarios para la utilización del equipamiento de trabajo. 
- Redactar informes sobre los resultados de cada paciente. 
- Reposición de insumos para el trabajo diario. 
- Mantenimiento de los equipos de medición. 
- Carga de resultados de forma manual o en el sistema pertinente al servicio. 
- Realizar diariamente la tarea administrativa asignada que concierne a su función. 
- Participar en la formación de equipos interdisciplinarios de trabajo 

 
REQUISITOS PARTICULARES DEL PUESTO 

• Formación académica: Título de Técnico en Laboratorio/ Técnico Químico, expedido por 
establecimientos Provinciales, Nacionales o Privados con habilitación y reconocidos por el 
Ministerio de Educación y Justicia de la Nación.  ( Excluyente) 

• Matricula de la Provincia de Neuquén Vigente (Excluyente). En caso de resultar ganador 
tendrá un plazo de 10 días para obtenerla. 

• Conocimientos y experiencia comprobables en Microbiología (preferente) 
• Certificaciones laborales afines al puesto (preferente) 

• Disponibilidad horaria para cubrir la necesidad de personal del servicio y cobertura de 
guardia. 

• Certificaciones laborales a fin al puesto (Preferente) 

Además para la selección Externa: 
• Domicilio comprobable por DNI en la Ciudad de Neuquén (Excluyente) 

PERFIL 
COMPETENCIAS, HABILIDADES Y ACTITUDES  

 Deberes y derechos del Usuario Interno y Externo.  
 Comunicación.  
 Adaptabilidad al cambio  
 Compromiso.  
 Integridad.  
 Responsabilidad.  
 Trabajo en Equipo.  
 Comunicación.  
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