-

GOBIERNO - JUNTOS v
pecaprovincia | NEUQUEN | popemos 5( P -
. DEL NEUQUEN PROVINCIA MAS 1970.2020

PLAN
DE SALUD
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Neuquén, 26 de noviembre de 2020

LLAMADO A CONVOCATORIA A ENTREVISTAS PARA
PERSONAL EVENTUAL AGENTE SANITARIO

El mismo esta dirigido a_postulantes interesados en dar cobertura como Personal

Eventual en efectores de la Zona Sanitaria Metropolitana, por la existencia de
Licencias prolongadas del personal de la planta.

De contarse con varios interesados, se confeccionara un Orden de Meérito con
aquellos que aprueben la insfancia de |la Entrevista, teniendo una vigencia de 1
(un) afo para ser convocados|toda vez que se necesite un reemplazo.

1) NOMBRE DEL CARGO: Agente Sanitario (X5S)

2) OBJETIVO DEL CARGO:

v Ser referente del sistema publico de salud en el area programa de trabajo
asignada, para la orientacion, promocion y realizacién de las actividades de
atencion primaria de |la salud (APS), favoreciendo la equidad en Ila
accesibilidad y asistencia oportuna.

3) PRINCIPALES FUNCIONES:

v Promover la salud y articular necesidades de la comunidad con el Centro

de Salud.

Articular acciones entre pacientes, familiares y efector de referencia.

Efectuar trabajos en temreno y realizar actividades extra muros.

v Realizar diagnostico lacal de su poblacion con el equipo de salud y la
comunidad.

v Instrumentar estrategias de atencion primaria de la salud.

v' Colaborar en la adaptacion de programas provinciales, segun el
diagndstico y la cultura local.

v Realizar practicas para cumplir con las metas de programa nacional de
Inmunizaciones fijados por la entidad sanitaria pertinente.

v Realizar carga de datos y operar en los sistemas informaticos Nacionales y
Provinciales.

v Participar en actividades de capacitacion en salud.

.

4) DEPENDENCIA: CENTROS DE SALUD DEPENDIENTES DE ZONA
SANITARIA METROPOLITANA

5) MODALIDAD CONTRACTUAL

- Personal eventual (Capitula 2 — Articulo 25° Convenio Colectivo de Trabajo
del Sistema Publico de Salud) “Aquel frabajador que sea convocado para cubrir
ausencias justificadas y prolongadas de un trabajador convencionado, cumplira
funciones hasta el reintegro de su titular y tendra un plazo de contrato de 12
(doce) meses como maximo"

— 40 hs. semanales

— Categoria AS1

5) REQUISITOS ESPECIFICOS:

-—Curnpiir los requisitos establecidos en el Titulo |l -capitulo | - articulo 17° -
Ingreso - incisos b); ¢) y d), del Convenio Colectivo de Trabajo Vigente.
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- Poseer “Titulo Secundario” extendido por Organismos Educativos Nacionales,
Provinciales o Privados con habilitacion y reconocidos por el Consejo de
Educacion respectivo. (Excluyente)

- Poseer certificado de Curso de Agente Sanitario (Preferente)

- Cursos de Capacitacion en Salud Social y Comunitaria (Preferente)

- Edad hasta 35 afios. (Excluyente)

- Domicilio en la Ciudad de Neuguén comprobable con D.N.I. o documento valido
que lo acredite (Excluyente)

6) DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1) Solicitud con los datos de identificacion del postulante, con descripcion de los
motivos que lo impulsan a inscribirse (Anexo |} y Curriculum Vitae.

2) “Declaracion Jurada” que deje constancia que el Postulante no esta
comprendido en los impedimentos sefalados en el Articulo 17° del Convenio
Colectivo de Trabajo (Anexo ).

3} “Declaracién Jurada" que deja constancia no estar comprendidos en ninguno
de los incisos del Art. 8, correspondiente a la Resolucion N° 052/20 (Anexo llI).

4) Copia del Titulo Secundario (Excluyente)

5) Copia Curso de Agente Sanitario (Preferente)

5) Copia de D.NL.I. (anverso y reverso) (Excluyente)

5) Copia de antecedentes laborales y educacionales correspondientes.

6) Toda la documentacion debera ser remitida en un solo mail en formato
PDF o similar y ordenada segun la publicacion a la siguiente direccion de
correo: eventual.zm@gmail.com debiendo colocar en el asunto el cargo al que se

postula.

IMPORTANTE: enviar toda la documentacion solicitada, seran desestimados
aquellos postulantes que envien solo CV, por lo tanto no se tomara en

cuenta para la instancia de verificacion.
Se tomaran los e-mails recibidos desde las 09.00 hs. a las 12.00 hs.

7) MODALIDAD

Inscripciéon: 27 de noviembre de 2020.

Verificacion de la documentacion: 30 de noviembre de 2020.

Instancia de Entrevista el dia 02 de diciembre de 2020.

La Coordinacion de RRHH se pondra en contacto con los postulantes habilitados
para acordar horario de la entrevista que se realizard mediante plataforma virtual

a confirmar.

NOTA N°DZ32020
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