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Rincon de los Sauces, 21 de Octubre de 2020.-

A Nota N°:347/20 (A.M)
La Direccion General de Recursos Humanos
Subsecretaria de Salud

De mi consideracién;

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a fin de elevar para su conocimiento y difusion,

la presente convocatoria de postulantes externos interesados en cubrir, bajo la Modalidad de Personal

Eventual, dos cargos, para cumplir tareas en la planta funcional del Hospital Zonal de Rinc6n de Los
Sauces, dependiente de la Zona Sanitaria V.

Esta convocatoria surge de la necesidad de cubrir IMPERIOSA NECESIDAD DE SERVICIO
EN EL MARCO DE PANDEMIA.-

En efecto, se solicita aval para que el orden de mérito que surja del presente llamado sirva a
futuro para nuevas coberturas de Licencias Prolongadas, en el sector de servicios generales, por el

término de 1 (un) afio calendario partir de la confeccion del Acta pertinente.

CARGOS:
v' 2 (DOS) MUCAMAS/OS (YMM - OP1):

REQUISITOS GENERALES:

1) Cumplir con los requisitos establecidos en el Titulo II - capitulo I — Articulo 17° - ingreso — incisos b);

¢) y d), y no estar comprendido en ninguno de los impedimentos mencionados en el mismo articulo del

Convenio Colectivo de Trabajo Vigente (Ley N° 3118).-

2) Poseer Titulo Secundario, egresados de establecimientos Provinciales, Nacionales o Privados con
habilitacion y reconocidos por el Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacién. En ningtn caso se
aceptara constancia de titulo en Tramite (Excluyente).

3) Edad hasta 35 afios (excluyente)

4) Disponibilidad permanente para la cobertura del servicio segun necesidad del mismo. Cumplir con los

requisitos especificos que se hayan fijado para el cargo que se concursa y no estar comprendido en alguna
de las inhibiciones legales.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

1) Poseer Titulo de Nivel Medio (Secundario) egresado de establecimientos Provinciales, Nacionales ©
Privados con habilitacion y reconocidos por el Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacion, En
ningGn caso se aceptara constancia de titulo en tramite o certificaciones de materias adeudadas
(Excluyente).

2) Centificacion de Curso/Capacitacion referente yl ¢argo (Preferente).
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§) Pxperiencia previn en puestos similores debidanfento acréditada (Preferente).
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4) Edad hasta 35 aiios inclusive (no haber cumplido 36 afios el dia de cierre de la Inscripcién). Este

requisito contempla la necesidad de dinamismo en el érea, las particularidades fisicas requeridas, el

manejo de diversos elementos de limpieza, el uso de técnicas especificas, etc.

5) Domicilio acreditable por DNI en la localidad de Rincén de los Sauces. Dicho requisito esta

determinado a partir de brindar mayores posibilidades laborales a los residentes de la localidad y 4rea de

influencia aprovechando el potencial laboral existente (Excluyente).

6) Disponibilidad para la cobertura del Servicio segiin necesidad del mismo.

REGIMEN LABORAL:

1) Modalidad Laboral: 40 Hs. Semanales, Turno Rotativo, Franco No Calendario, Turno Nocturno.
2) Sin Vivienda Institucional.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

1) Solicitud con los datos de identificacién del postulante, cargo para el que se postula y descripcién de
los motivos que lo impulsan a inscribirse (Anexo D).

2) Declaracion Jurada que deje constancia que el postulante no esta comprendido en ninguno de los
impedimentos sefialados en el ART. 17 del CCT. (Anexo I).

3) Fotocopia de Titulo de Nivel Medio (Excluyente)

4) Fotocopia de DNI TARJETA Anverso y Reverso (Excluyente)

5) Curriculum vitae (Antecedentes educacionales y laborales correspondientes). (Excluyente).

6) Toda la documentacion debera ser remitida al email: rrhhrincon@yahoo.com.ar .

PERFIL DEL PUESTO:

Objetivo del Cargo:

Desarrollar tareas, de limpieza, aseo, conservacion de las instalaciones y equipamientos hospitalarios
conforme a las modalidades establecidas para el servicio.

Funciones principales del Cargo:

» Limpieza y desinfeccion de las instalaciones y equipamientos hospitalarios.

e Minimizar la contaminacion microbiana.

* Proporcionar el servicio de aseo de calidad que permita la realizacién de actividades en un ambiente

salubre para usuarios y resto del personal.
Conocer, adecuar, conservar, disponer, inventariar los elementos de trabajo: maquinas, aparatos,
equipos, carros, utensilios de limpieza, ropa de blanco, uniformes, productos quimicos, etc.
Realizar movimiento de los elementos requeridos para efectuar su tarea y traslado de los residuos
patbgenos a los depositos intermedios o finales segun corresponda, respetando la clasiticacion
adoptada por el efector,
Responsabilidades del Cargo: -~
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¢ Muantener los equipos y materinles de trabajo gi\\mnc‘clux"wmlirumm y luncionamiento

¢ Correcto uso de los Insumos y herrami¢ntay do trabajq
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e Disponibilidad para realizar las actividades correspondientes al cargo que le sean asignadas segln
necesidad del servicio.

e Disponibilidad para la cobertura de servicio segun necesidad del servicio.

e Manejo de Informacion Confidencial

Competencias:

e Optimizacién en la utilizacion de los recursos disponibles.

¢ Administrar tiempos y tareas.

e Trabajar y relacionarse efectivamente con otras personas integrando equipos de trabajo y siguiendo
los procesos establecidos.

e Cumplir con las normas y programas de seguridad y salud en el trabajo establecidos para su rea de
competencia.

e Fomentar y actuar en un marco de apertura al dialogo.

e Tener buena predisposicién a la asignacion de tareas.

e Conocimientos propios de su area de desempefio.

e Tolerancia a la presion.

e Iniciativa y motivacion.

PERIODO DE INSCRIPCION: 23 y 26 de Octubre de 2020, por email a: rrhhrincon@yahoo.com.ar

(Sin excepcion).
IMPORTANTE: en asunto colocar denominacién del puesto al que se postula.

REVISION, ANALISIS DE ANTECEDENTES Y CUMPLIMIENTOS DE REQUISITOS DE LOS
POSTULANTES:

El martes 27 de Octubre de 2020 a las 09 hs., se realizara la verificacién de documentacion y valoracion
de los Curriculum presentados, se comunicard a los postulantes preseleccionados mediante devolucion de

email o por medio telefonico.

ENTREVISTA:

Se llevaran a cabo el dia miércoles 28 de Octubre de 2020 a las 9:00hs, via zoom o video llamada de

Whatsapp.

Sin otro particular, quedando a la espera de pronta'y favorable respuesta, saluda atte.-
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