GOBIERNO & A
' DE LA PROVINCIA MINISTERIO DE SALUD Jefatura Zona Sanitaria |

DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE SALUD

NEUQUEN, 04 DE AGOSTO DE 2020.-

A LA DIRECCION DE
HOSPITAL A. V. DE SENILLOSA
DRA. ANDREA VAZQUEZ

SU DESPACHO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; con motivo de elevar para su
conocimiento y difusién, la presente convocatoria de postulantes interesados en dar
cobertura a Un (1) cargo de Auxiliar Administrativo (XAA) Agrupamiento AD1; para
desarrollar tareas segun necesidades de servicio en Hospital A. V. de Senillosa. La misma
surge con motivo de cubrir la vacante generada por Decreto 440/20 y se desarrollara en

Dos (2) Etapas: la primera mediante convocatoria a la APP. Personal Eventual o

contratado del SPPS y en caso de no cubrirse el cargo. se realizara la Convocatoria

Externa de postulantes a la comunidad de Senillosa. Asimismo, se elaborard un listado que

- servira a futuro para nuevas coberturas en este sector valido por el término de 1 (Un) afio a
partir de la confeccién del Acta de Orden de Mérito, y de ser necesario, se utilizara este
listado para coberturas de personal eventual, sin perjuicio de las postulaciones a planta.

PERFIE DEL CARGO: VER ANEXO II

REGIMEN LABORAL:

1) Modalidad Laboral: El ganador del llamado a Concurso cubrird la respectiva
vacante en Periodo de Prueba de la Subsccretaria de Salud (Nivel 1 CCT).
2) 40 Hs. Semanales. Agrupamiento ADI.

3) Sin Vivienda Institucional

REQUISITOS:

1° Llamado: Concurso Interno Abierto al ambito de Ia Administracién
Publica Provincial ’(APP), Personal Eventual o Contratado de la S.8.S. FECHA DE
INSCRIPCION: DIA 10 DE AGOSTO DE 2020.

Los Postulantes para este llamado deberan:

e Pertenecer al ambito de la Administracion Publica Provincial, pudiendo Pertenecer a la

planta temporaria o permanente.

e Ser Trabajador Eventual (Servicio 40L) del SPPS (art. 25 CCT) o Trabajador contratado

(presentacion de factura al SPPS) con mas de 6 (Seis) meses de antigiiedad.

ePoseer Titulo de Nivel Medio (Secundario), egresado de organismos educativos
Nacionales; Provinciales o Privados con habilitacion y reconocidos por el Ministerio de
Educacion y Justicia de la Nacion

e Poseer domicilio en la Localidad de Senillosa acreditable por DNI (Excluyente)
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e No estar comprendido en los préximos Cinco (5) afios proximos a Jubilarse a partir de la
fecha de cierre de inscripcion.

¢ No estar comprendido con licencias prolongadas de salud, adecuacion de horario o tareas
que le imposibilite el desarrollo de la funcidn a la que se postula.

eNo poseer sumario administrativo en los Gltimos dos afios, que hayan devenido en
sanciones.

¢ Poseer informe de asistencia y evaluac10n de desempefio del Gltimo afio (Excluyente)

e Experiencia laboral no menor a un (1) afio como Administrativo en alguna Institucion
del ambito publico o privado debidamente certificada (Preferente).

e Conocimientos de los niveles de complejidad asistencial, mecanismos de referencia y
contra referencia del Sistema de Salud Publica del Neuquén (Preferente)

« Conocimientos Basicos del C.C.T. de Salud —Ley 3118 y su reglamentacién (Preferente)

e Conocimientos informdticos: programas afines a la funcién tales como Sistema de
Busqueda de Expedientes, Rh Gob, etc. (Preferente)

e Conocimientos de la Ley Provincial de Administracién Financiera y Control 2141
(Preferente)

e Disponibilidad para la cobertura del Servicio segun necesidad del mismo.

2° Llamado: Concurso Externo Abierto al Publico en General, en caso de no cubrirse

el cargo concursado en la instancia anterior: FECHA DE INSCRIPCION 19 DE

AGOSTO DE 2020

Los Postulantes para este llamado deberan:

ePoseer Titulo de Nivel Medio (Secundario), egresado de organismos educativos
Nacionales; Provinciales o Privados con habilitacién y reconocidos por el Ministerio de
Educacion y Justicia de la Nacion (Excluyente)

e Poseer Domicilio acreditable por DNI en la localidad de Senillosa. Dicho requisito esta
determinado a partir de brindar mayores posibilidades laborales a los residentes locales
aprovechando el potencial laboral existente (Excluyente)

e Poseer Certificado de manejo en paquete Office, manejo de procesador de texto, correo
electrénico e Internet, manejo de aplicaciones Web (Excluyente) ‘

e Experiencia laboral no menor a un (1) afio como personal Administrativo en alguna
Institucién de Salud del ambito publico o privado debidamente certificada (Preferente).

¢ Conocimientos de los niveles de complejidad asistencial, mecanismos de referencia y
contra referencia del Sistema de Salud Pablica del Neuquén (Preferente)

« Conocimientos Bésicos del C.C.T. de Salud — Ley 3118 y su reglamentacion (Preferente)

e Disponibilidad para la cobertura del Servicio seglin necesidad del mismo.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1) Solicitud con los datos de identificacion del postulante, cargo para el que se postula

y conformidad de plazos establecidos para la presente seleccion (Anexo I para ambas
modalidades).

2) Declaracion Jurada que deje constancia que el postulante no estd comprendido en
ninguno de los impedimentos sefialados én el ART. 17 del CCT. (Anexo I para ambas

modalidades).
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3) Copia de Titulo de Nivel Medio (Secundario). Bajo ninguna circunstancia se

aceptara constancia de titulo en tramite (Excluyente para ambas modalidades)

4) Copia de DNI TARJETA (Anverso y Reverso) Bajo ninguna circunstancia se
aceptara constancia de DNI en tramite (Excluyente para ambas modalidades)

5) Curriculum Vitae con antecedentes educacionales y laborales correspondientes. Las
certificaciones que lo habilitan deberan ser originales legalizadas o fotocopias
autenticadas. (Para ambas modalidades).

6) Para los postulantes del llamado Externo: Certificado de paquete Office, manejo

de procesador de texto, correo electronico e Internet, manejo de aplicaciones Web

(Excluyente)

7) Para los postulantes del llamado a la Administracién Publica Provincial (APP).

Personal Eventual o Contratados de la S.S.S.: Certificacién laboral emitida por

autoridad competente que acredite pertenecer al ambito de la APP, ser Trabajador
Eventual (Servicio 40L) del SPPS {(art. 25 CCT) o Trabajador contratado
(presentacion de factura al SPPS), como asi también, informe de Asistencia y
. evaluacion del ultimo afio emitida por la oficina de Personal o Recursos Humanos de

la dependencia a la cual pertenezca (Excluyente).

8) Toda la documentacién debera ser remitida escaneada via mail en formato PDF a

la siguiente direccion de correo: geormasen(@vahco.com.ar debiéndose colocar en el

asunto del Mail para que cargo se postula, Hospital que realiza el llamado y en
que instancia participaria y ACORDE A LAS FECHAS DETERMINADAS EN EL
CRONOGRAMA DE INSCRIPCION (NO SE TENDRAN EN CUENTA MAIL
ANTES O DESPUES DE LA FECHA ESTIPULADA; SALVO QUE EL JURADO
LO CONSIDERE NECESARIO)

IMPORTANTE: ante la emergencia sanitaria que determina la necesidad de

cobertura inmediata, y atento no aglomerar grandes cantidades de postulantes
teniendo en cuenta que solo es un Unico cargo a cubrir, se determina que la
documentacion a evaluar sera la de los primeros Veinte (20) inscriptos en cada

llamado que cumplimenten la documentacién requerida.

9) Los datos y la documentacion consignados tendrén cardcter de Declaracién Jurada.

La falsedad u omisién de los mismos por parte de los postulantes al momento de

certificar la documentacién por parte del Jurado. serd causal de exclusiéon de la

seleccion e inhabilitara para presentarse a una hueva seleccién.
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10) Instancia APP, Personal Eventual o Contratado de la S.S.S.:
VERIFICACION DE DOCUMENTACION: DIA 11 DE AGOSTO DE 2020, a las 09:00

en Hospital Senillosa.

EXAMEN Y ENTREVISTAS VIRTUALES: DIiA 14 DE AGOSTO DE 2020 a partir de
las 09:00. Se comunicara previamehte a los postulantes habilitados que tipo de plataforma
se utilizara acorde las posibilidades técnicas (Zoom, Meet; etc.) atento el contexto de

Emergencia Sanitaria Vigente.

En caso de no cubrirse el cargo concursado en la instancia anterior, se procedera a
continuar con la Instancia Abierta al Piblico en General:

VERIFICACION DE DOCUMENTACION: DfA 20 DE AGOSTO DE 2020, a las 09:00

en Hospital Senillosa.

EXAMEN Y ENTREVISTAS VIRTUALES: DiA 25 DE AGOSTO DE 2020 a partir de
las 09:00. Se comunicara previamente a los postulantes habilitados que tipo de plataforma
se utilizard acorde las posibilidades técnicas (Zoom, Meet; etc.) atento -l contexto de

Emergencia Sanitaria Vigente.

El examen en ambas modalidades debera ser aprobado con el 50 % de las respuestas
correctas, caso contrario no se accederd a las entrevistas personales, las cuales tienen un
puntaje minimo de aprobacion. Participaran como equipo entrevistador:
e Directora de Hospital Senillosa o representante que esta
designe (a confirmar). .

e Coordinacién Zonal de RRHH Zona I (a confirmar)

e Administradora de Hospital Senillosa o representante que esta
designe (a confirmar).
o Dos (2) representante gremial de ATE (a confirmar).
Sin otro particular, le saludo atentamente, quedando a su entera

disposicién para lo que considere menester.

COORDINACION DE RRHH ZONA 1 -/
NOTAN®__ |23 12020-
(ML)
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ANEXO I
FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO DE:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO -
L2 T G R ———————————————————

Declaro en este acto de haber tomado conocimiento de la metodologia del concurso y
aceptar de conformidad su contenido, y toda decisién que pudiera tomar el comité
de evaluacion del concurso conformado a tal efecto.

Habiendo dado cumplimiento formal a mi inscripcion quedo a la espera en los plazos
enunciados para proseguir las etapas del concurso.

Cumplido un plazo de 10 (diez) dias habiles a la notificacién para adjudicar el cargo
ofrecido mediante los datos de contacto que he declarado para la presente Seleccidn,
y no habiendo respuesta de mi parte o bien, no cumplimentar toda la documentacion
necesaria para elevar el tramite de designacién segiun lo solicite la Oficina de
Persona/RRHH, acepto que mi postulacién quede fuera del orden de mérito
resultante.

Finalmente, asumo en caracter de Declaracién Jurada, mi permanencia en el cargo

concursado por un minimo de dos (2) aiios conforme los preceptos establecidos en la
presente convocatoria

FIRMA, ACLARACION Y FECHA:
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ARTICULO N° 17 DEL CCT

Dejo constancia de que no me encuentro comprendido en ninguno de los impedimentos
sefialados en el Articulo N° 17 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal
dependiente del Sistema piblico Provincial de Salud, previo lectura del mismo.

APELLIDO/S y NOMBRE/S: .....otuiiruirnuacensiinmmmiaiasinsesrae s soassnis e

CAPITULO III -INGRESO

Articulo 17° Ingreso:

Las personas que ingresen a la Administracion Provincial deberan llenar los requisitos
siguientes:

L ]

Ser argentino nativo, por opcién o nacionalizado y tener no menos de (18) afios de
edad. '

Poseer aptitud adecuada y probada para la funcién especifica a desarrollar que se
acreditara mediante el régimen de concursos, que aseguren los principios de
publicidad transparencia e igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a la
funcién publica. )

Aptitud fisica para la prestacién en el cargo o funcion.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podran ingresar en
el “SPPS”:

El que haya sido por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.

El Inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos durante el tiempo de
la inhabilitacion.

El sancionado con exoneracion o cesantia en la Administracién Pdblica
Nacional, Provincial, Municipal o Gobierno de la ciudad de Buenos
Aires, en tanto no sea rehabilitado conforme la normativa vigente.

Las personas jubilados, retiradas o que se encuentren comprendidos en
periodo de veda por retiros voluntarios o cesaciones por las causas
comprendidas en al Articulo 111° del EPCAPP.

El que tenga la edad prevista en la Ley Previsional para acceder al
beneficio de la jubilacién.

Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad y hayan
incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democrético.

El fallido o concursado civilmente, hasta que obtenga su rehabilitacion
judicial.

El que tenga actuacién publica contraria a los principios de la libertad y
de la democracia, de acuerdo con el Régimen establecido por la
constitucién Nacional y Provincial, y el que atente contra el respeto a
las instituciones fundamentales de la Nacion Argentina.

%

|9
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ANEXO II: Perfil

DENOMINACION DEL PUESTO: Auxiliar Administrativo

AGRUPAMIENTO: AD S ORONCIONE Foe 1
ESTABLECIMIENTO: Hospital A. V. de Senillosa COMPLEJIDAD: I1IB

DEPENDENCIA: Jefatura de Zona Sanitaria I

LUGAR DE TRABAJO : calle Belgrano
esquina Neuquén, Senillosa

REGIMEN LABORAL: 40 horas semanales.
MODALIDAD CONTRACTUAL :

VISADO CCED: Fecha

Ejecutar actividades administrativas de mediana complejidad, en la ejecucién seguimiento y control de las
funciones de la unidad, para apoyo de la Direccién y Administracién Local en la consecucién de objetivos y

I ' A6 CION
Brindar apoyo administrativo al drea de competencia. Realizar actividades consistentes en |a atencion del usuario
interno y externo. Ejecutar actividades de apoyo administrativo de mediana Complejidad, en el desarrollo de
procesos claramente definidos. Brindar orientacidn a usuarios, sobre servicios o procesos de responsabilidad. Dar
seguimiento a las acciones y trdmites realizados en la ejecucion de los procesos asignados. Llevar registros
oportunos de informacion ya sea de forma electronica o manual. Recibir, revisar, organizar, analizar, tramitar
despachar y archivar correspondencia propia del sector. Elevar informes y presentarlos con oportunidad a la
lefaturainmediata. Revisar y consolidar los diferentes informes requeridos por la institucion. Administrar
programas informéticos, digitando datos para la alimentacién de sistemas de mediana complejidad, que permitan
realizar con efectividad y agilidad una determinada funcién. Emitir reportes a través de programas informaticos
solicitados por |a Jefatura, para la toma de decisiones. Realizar otras actividades de su competencia, que le sean
delgadas por su Jefatura. Manejar con respeto y discrecién la informacién personal e institucional de la cual
dispone en su d&mbito laboral.

Responsabilidades Realizar su labor de manera eficiente, cumpliendo con los procesos de su drea
Ambito laboral Administracion/Direccién
Riegos Ocupacionales Ergonémicos, relacionados con las posturas inadecuadas

L = s

Antecedentes laborales comprobables en _ Preferente
T 1 Afio Preferente i g 2
puesto similares Administrativo/Contable

Recoger la informacién imprescindible para el
desarrollo de las tareas.

Organiza y guarda de manera adecuada la informacién a
su cuidado, teniendo en cuenta la normativa vigente.
No hacer publica la informacién pueda afectar a las
s DEL personas que se relacionan con la organizacion.
/f:}f}' ' Trasmite en forma oportuna y objetiva la informacion

MANEIO DE LA INFORMACION: Manejar con respeto y
discrecion la informacién

: |9
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Competencias

;‘CﬁfM'bdﬁamiEhto,:\I"E'fsi.)'é‘rafio :

ADAPTACION AL CAMBIO: Enfrentarse con
versatilidad a nuevas situaciones para aceptar de
manera positiva y constructiva los cambios

Acepta los cambios y se adapta a los mismos.
Responde al cambio con flexibilidad
Promueve el cambio

— o e, AT

sperado

RELACIONES INTERPERSONALES: Establecer y
mantener relaciones de trabajo amistosas y positivas,
basadas en |la comunicacion y el respeto por los demas

Transmite ideas, sentimiento se informacién impidiendo
con ello malos entendidos o situaciones confusas.

Escucha y asimila observaciones y opina sobre ellas

Competencias

: _:Cpnggg_rtafniénto Eéperadp

COLABORACION: Cooperar con el fin de alcanzar los
objetivos institucionales

Ayuda al logro de los objetivos y metas
Cumple con el compromiso que adquiere
Facilita la labor de sus superiores y compafieros de

Bonificaciones

FEET T

trabajo.

R

Las especificadas en el CCT Ley 3118

Bibliografia: Ley de Administracion Financiera y Control
https://www.contadurianeuquen.gob.ar/ley-2141-1995-actualizado/

CCT SALUD:

https://www legislaturaneuquen.gob.ar/SVRFILES/hin/documentos/VerTaqui/ XL VII/ApendiceReunion11/L.

ey3118.pdf
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