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REF: Llamado a Concurso Licenciado en Servicio Social, Hospital Loncopué. -

Loncopué, 01 de julio de 2020. -
DIRECCION GRAL. DE RRHH
SUBSECRETARIA DE SALUD
LIC. MERCEDES CLOSS
SU DESPACHO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a fin de elevar para su
conocimiento y difusién, la presente convocatoria de postulantes interesados en dar cobertura
a un (1) puesto para personal de Planta, creados segin Decreto N° 0402/20, de Licenciado en
Servicio Social (P1L) Categoria PF1, para desempefiar tareas en la planta funcional del Hospital
Loncopué dependiente de Zona Sanitaria II.

Nombre del cargo a Concursar: LICENCIADO EN SERVICIO SOCIAL (P1L)
Establecimiento y complejidad: HOSPITAL LONCOPUE. COMPLEJIDAD IlI
Dependencia: ZONA SANITARIA Il

Lugar de trabajo: HOSPITAL LONCOPUE Y AREA PROGRAMA.

Objetivos del Cargo:

. ® El Profesional en Servicio Social debe identificar factores sociales que incidan en las
condiciones de salud de las personas, su familia y su entorno para desarrollar estrategias de
intervencion en pos de garantizar acciones de promocién, prevencién y atencién de la
salud.

Perfil del Cargo:
* Capacidad resolutiva de situaciones criticas y de alta demanda con nifixs, adolescentes y adultos

con la pertinente coordinacién de grupos terapéuticos y actividades grupales.

e Capacidad para generar e implementar estrategias de intervencién interdisciplinaria en
situaciones de emergencia, incidentes criticos, desastres.

e Interés y experiencia en trabajos comunitarios para el abordaje en forma interdisciplinaria e
interinstitucional ,

* Conocer los marcos legales que rigen la intervencion profesional e interdisciplinaria.

* Conocer los marcos legales vigentes en problematicas de Salud mental y Salud Integral.

¢ Compromiso con la tarea y cumplimiento de las obligaciones en el puesto de trabajo.

* Capacidad para integrar y participar activamente de equipos interdisciplinarios con el objetivo de
favorecer el abordaje integral del usuario, su familia y/o referentes comunitarios.

* Reconocer, valorar e integrar de manera fundamentada los elementos. del contexto que afectan
las realidades sociales que viven las personas y las comunidades.

Funciones Principales:

* Valorar problematicas complejas y de riesgo para la salud individual y colectiva.

* Promover el desarrollo de las capacidades psicosociales de las personas asi como lograr
identificar los recursos personales y los que ofrece su ambiente social para favorecer los cambios
que mejoren su calidad de vida.

* Orientar al usuario hacia la gestién de aquellos recursos sociales minimos para restablecer su
condicién de ciudadano en los casos que se encuentren vulnerada.

* Orientar y acompafiar al usuario y su red familiar y/o comunitaria de referencia en un proceso de
reintegracion comunitaria paulatina en base a sus recursos y posibilidades personales y sociales.
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Planificacién interdisciplinaria de estrategias desde la atencién primaria de la salud, en lo
referente a personas con sufrimiento mental de acuerdo a lo establecido en la ley Nacional de
Salud Mental N 26657

Abordaje interdisciplinario en la prevencién y asistencia de situaciones de violencia familiar y de
género.

Identificar las condiciones sociales de las personas, grupos, colectivos y contextos que en la
interaccion con su medio presentan dificultades en su desarrollo global, promoviendo cambios a
través de la intervencidn que tiendan a la resolucién de dichos problemas.

Realizar trabajo a nivel individual, grupal y comunitario para la conservacién y/o recuperacién de
la Salud Mental de Ixs usuarios.

Trabajo en consultorio, grupos, visitas domiciliarias, redes, etc.

Atencidn/abordaje en area rural.

Participacién en actividades programadas/establecidas por la zona saniraria Il

Coordinar acciones interdisciplinarias e interinstitucionales en su drea de competencia

Registrar las acciones profesionales desarrolladas y generar informacién estadistico-
epidemioldgica. ’

Elaborar informes dentro de su drea de competencia.

Desarrollar y participar en actividades de docencia e investigacion en salud.

Competencias

Habilidades: ‘

Adecuada utilizacién de recursos disponibles.

Administrar los tiempos y las tareas.

Capacidad de comunicacién oral y escrita.

Capacidad de ofrecer soluciones administrativas y resolver problemas.
Trabajo en equipo.

Relaciones interpersonales.

Conocimientos:

Legislacion y normativas oficiales de su drea de desempefio.
Formacion en Servicio Social o Trabajo Social.

Actitudes:

Aprendizaje y mejora continua.

Flexibilidad, adaptable al cambio.

Orientacidn al usuario tanto‘interno como externo.
Positivo, proactivo,

Respeto y valoraciones del trabajo con los demas.
Responsabilidad y compromiso.

Predisposicidn para el trabajb en equipo interdisciplinario.
Compromiso con la tarea:

Puntualidad y cumplimiento de horarios laborales.
Asistencia a su lugar de trabajo.

Régimen Laboral:

Régimen horario de 40 horas semanales con Dedicacién Exclusiva.
Disponibilidad segtin necesidad de servicio
SIN vivienda institucional

Requisitos:

Titulo de: Licenciado/a en Servicio Social / Trabajador Social / Asistente Social, egresado de nivel
Universitario de establecimientos reconocidos, Publicos o Privados, Provinciales o Nacionales con
habilitacién y reconocido por el Ministerio de Educacién y Justicia de la Nacién. (Excluyente)
Matricula profesional vigente emitida por el Colegio Profesional de Servicio Social del Neuquén.
(Preferente)

Domicilio en la provincia de Neuquén. (Excluyente)
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* Edad: hasta 40 afios. No haber cumplido los 41 al cierre de la inscripcién. (Excluyente)

» Capacitaciones y experiencia de abordaje en situaciones de emergencia, desastres, incidentes
criticos (Preferente) ‘

* Experiencias laborales previas en instituciones de Salud (Preferente).

Documentacion a presentar:

1)  Carta de Presentacidn o Solicitud con los datos de identificacién del postulante, cargo para el que
se postula y descripcién de los motivos que lo impulsan a inscribirse (Anexo 1).

2)  Curriculum Vitae con todas las certificaciones de antecedentes educacionales y laborales
correspondientes, segln los requisitos para el cargo que se concursa. Fotocopia de DNI, Titulo y
Matricula.

3)  Declaracién Jurada que deje constancia que el postulante no estd comprendido en ninguno de los
impedimentos sefialados en el ART. 17 del CCT. (Anexo lI).

Modalidad del concurso:

e Debido a la Emergencia Sanitaria por el COVID-19, la Inscripcién y Entrevista se realizardn de
manera virtual. ‘

* La documentacién debera remitirse via correo electrénico (escaneada o con fotografia digital
legible) a la Administracién del Hospital Loncopué: concursoshospitalioncopue@gmail.com

¢ La Entrevista, se realizard mediante plataforma de video llamada. Consistird: en primera
instancia, evaluacién sobre el conocimiento técnico-profesional del postulante; y en segunda
instancia, entrevista personal.

Inscripcién:
* Ladocumentacién deberd remitirse via correo electrénico a la Administracién del hospital:
concursoshospitalioncopue@gmail.com

LLAMADO INTERNO ABIERTO: al ambito de la Administracién Publica Provincial (APP)

Debera presentar:

¢ Informe de Inasistencias del dltimo afio

e Ultima evaluacién de Desempefio. En caso de no poseerla debera adjuntar nota conceptual de
su Jefe Inmediato :

No podran presentarse:

® Los agentes que en los Ultimos 6 meses inmediatos a la fecha del presente cierre de inscripcién
estén usufructuando licencia prolongadas de salud.

® Que se encuentren con indicacién de Adecuacion Horaria o de Tareas.

¢ Cuenten con los requisitos para acceder a la Jubilacién Ordinaria dentro de los préximos 5 afios.

Fecha de Inscripcion: del 06 al 08 de Julio 2020 inclusive
Verificacion de documentacioén: 13 de Julio de 2020
Entrevistas: los dias 16 y 17 de Julio de 2020, a partir de las 09:00 hs.
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Comité del Concurso:

* CAMARGO, SAIGUEN JOANA (D.N.l.: 29.797.652 - Empleado N2: 144367) - PSICOLOGA
¢ CANALES, SILVIA ESTER (D.N.l.: 25.014.001 - Empleado N2: 150822) - ASISTENTE SOCIAL
¢ SAAVEDRA, ERICA LILIANA (D.N.1.: 24.337.995 - Empleado N2: 804155) - LIC.SERV.SOCIALES

® Representantes del Gremio — A Designar
Suplentes:
e BUTIN, PAULO JOSE (D.N.l.: 27.128.896 - Empleado N2: 133476) — DIRECTOR A/C

e DIEZ, ALDANA GIMENA (D.N.l.: 24.334.152 - Empleado N2: 274324) - PSICOLOGA

De quedar desierto el Llamado Interno, se convocara a LLAMADO EXTERNO:

Fecha de Inscripcion: del 22 al 24 de Julio 2020 inclusive
Verificacién de documentacién: 27 de Julio de 2020
Entrevistas: los dias 30y 31 de Julio de 2020, a partir de las 09:00 hs.

Sin otro particular, la saludo muy atentamente, quedando a su
disposicién para lo que considere menester.

Nota HRL. N2: 451 /2020

/
y4
OCTAVIgIERL:

aministrador
Hgﬁptu! Lonoopué
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FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO DE:

APELLIDOS Y NOMBRES: ...ttt ittt st st b st b ssr s cbs e s e sss s s an e et beaesssessane s s s sasnaassaeanns
[ 28V 0 A O OO e

FECHA DE NACIMIENTO:
LUGAR DE NACIMIENTO:
PROVINCIA: ..cccvvriirieniien, P
NACIONALIDAD: ...coiiiiiiisiieerisst ettt s st st st b e s e et e b e b e e s e b e s b s aesss e ssansasass e sesasanasn e s e msseasnansannse
ESTADO CIVIL: ceeriiiireeeeee ettt sttt s e st sa b s b s as s et s b s b e re s at e b e e e s b e e bb s ae s b e en b e essaaass e s s a s asenseanaasnses
NIVEL DE ESTUDIOS CURSADODS: .....couiiiiiitiiitiiiiinitc ittt ensse et st aseasie s aa s st s e sn e s st e sbeasas e s e s aeasnenseats

OTRA CAPACITACIONES DE INTERES:

DOMICILIO LEGAL: .............. et reee et et saeara s e ettt eeu e e ee e e et ar s en e s e st ae AR e e eab et er s en et e e et st et et et et et ne s e et ananananaens
TELEFOND: oot tee et eeeeseseeseeseessesseseasesesenseesasaseseeesseaeessesaeessetatasasasasnesssnseaseanessanaseseseasstensansnssannnnneane ——
DIRECCION DE CORREQ ELECTRONICO: woevuveeeieieeeeeeeeeeeeeeseeseeeesesesasssesesesenesesesssasesssseassssssssssssssssesessessannsenas
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ANEXO Il
ARTICULO N° 17 DEL C.C.T. Ley N2 3118

Dejo constancia de no encontrarme comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en el
Articulo N° 17 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal dependiente del Sistema publico
‘Provincial de Salud, previo lectura del mismo.

APELLIDO/S Y NOMBRE/S: ....occveermieeceremeenieissinsieressise sre et setasesessssessstsssesscsssssssssssstsssssessessessasesssns

CAPITULO IlI -INGRESO

Articulo 17° Ingreso:

Las personas que ingresen a la Administracidn Provincial deberan llenar los requisitos siguientes:
 Ser argentino nativo, por opcién o nacionalizado y tener no menos de (18) afios de edad.

¢ Poseer aptitud adecuada y probada idoneidad para la funcién especifica a desarrollar que se
acreditaréd mediante el régimen de concursos, que aseguren los principios de publicidad transparencia e
igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a la funcién publica.

e Aptitud psicofisica para la prestacién en el cargo o funcién.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podran ingresar a la “SPPS”:
¢ El que haya sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.
* El Inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos durante el tiempo de la inhabilitacién.

* El sancionado con exoneracion o cesantia en la Administracién Pablica Nacional, Provincial, Municipal
o0 Gobierno de la ciudad de Buenos Aires, en tanto no sea rehabilitado conforme la normativa vigente.

o Las personas jubiladas, retiradas o que se encuentren comprendidos en periodo de veda por retiros
voluntarios o cesaciones por las causas comprendidas en al Articulo 111° del EPCAPP.

* El que tenga la edad prevista en la Ley Previsional para acceder al beneficio de la jubilacién.

* Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad o hayan incurrido en actos de fuerza
contra el orden institucional y el sistema democratico.

¢ El fallido o concursado civilmente, hasta que obtenga su rehabilitacién judicial.

* El que tuviera actuacidn publica contraria a los principios de la libertad y de la democracia, de acuerdo
con el Régimen establecido por la constitucién Nacional y Provincial, y el que atente contra el respeto a
las instituciones fundamentales de la Nacion Argentina.
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