' BOTABROVINGIA | MINISTERIO DESALUD Jefatura Zona Sanitaria I

DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE SALUD

NEUQUEN, 29 DE ABRIL DE 2020.-

Con copia a Comisién de Concursos
y Evaluaciones de desempefios del CAM

A LA DIRECCION DE
HOSPITAL DR. NATALIO BURD
DE CENTENARIO

DR. CARLOS FLORINES

SU DESPACHO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; con motivo de remitir para su
conocimiento y difusién local, la presente convocatoria de postulantes interesados en dar
cobertura a Un (1) cargo de Acompafiante Terapéutico (TAT) Agrupamiento TC1, para
desarrollar tareas seglin necesidades de servicio en el Hospital de Area Centenario y
Centros de Salud dependientes. La convocatoria surge con motivo de cubrir de manera
urgente los cargos generados por Decreto 402/20 en el marco de la Emergencia Sanitaria
decretada por la Pandemia de COVID -19. Asimismo, se elaborard un listado que servird a
futuro para nuevas coberturas en este sector valido por el término de 1 (Un) afio a partir de
la confeccién del Acta de Orden de Mérito, como si también, de ser necesario, se utilizara
este listado para coberturas de personal eventual, sin perjuicio de las postulaciones a

planta. ‘
PERFIL-DEL CARGO: VER ANEXO II

REGIMEN LABORAL:
1) Modalidad Laboral: Los ganadores del llamado a Concurso Interno Abierto (APP)

o Externo cubriran la respectiva vacante en Periodo de Prueba de la Subsecretaria
de Salud (Nivel 1 CCT), excepto el personal de Planta Permanente, el cual
conservara su planta permanente.

2) 40 Hs. Semanales. Agrupamiento TC1.

3) Sin Vivienda Institucional

REQUISITOS:
1) Poseer Titulo de Técnico en Acompafiante Terapéutico (Nivel Terciario), egresado
de organismos educativos Nacionales; Provinciales o Privados con habilitacion y

reconocidos por el Mmlste,rré de Eduoacwn y Justicia de la Nacion (Excluyente).

2) Domicilio acreditable DNI en localidad de Neuquén, Centenario o Vista

Alegre. Dicho requisitg 'egta detgrmmado a partir de brindar mayores posibilidades
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laborales a los residentes locales aprovechando el potencial laboral existente

(Excluyente en todas las modalidades).

3) Edad: en el caso de Concurso Interno a la APP, no estar en condiciones de acceder
al beneficio de [a jubilacién ordinaria dentro de los préximos 5 (Cinco) afios. Para
el Concurso Externo se estipula como edad méxima los 40 afios (Excluyente no
haber cumplido 41 al cierre de inscripeion del presente concurso). Este requisito
contempla la necesidad de dinamismo en el 4rea, capitalizar la experiencia laboral
del postulante etc.

4) Experiencia laboral no menor a Dos (2) afios como Acompaifiante Terapéutico en
alguna  Institucién del 4dmbito piblico o privado debidamente certificada
(Preferente).

5) Movilidad propia preferente por posibilidad de trasladarse algin Centro de Salud
dependiente (Preferente)

6) Conocimientos de los niveles de complejidad asistencial, mecanismos de referencia
y contra referencia del Sistema de Salud Piiblica del Neuquén (Preferente)

.7) Disponibilidad para la cobertura del Servicio segiin necesidad del mismo (Hospital

y Centro de Salud)

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1) Solicitud con los datos de identificacién del postulante, cargo para el que se postula
y conformidad de plazos establecidos para la presente seleccion (Anexo I).

2) Declaracién Jurada que deje constancia que el postulante no esta corﬁprendido en
ninguno de los impedimentos sefialados en el ART. 17 del CCT. (Anexo I).»

3) Copia de Titulo Nivel Terciario de Técnico en Acompafiante Terapéutico
(Excluyente). L

4) Copia de DNI TARJETA (Anverso y Reverso) (Excluyente)

5) Curriculum Vitae con antecedentes educacionales y laborales correspondientes. Las

certificaciones que lo habilitan deberan ser originales legalizadas o fotocopias

autenticada (Excluyente). IMPORTANTE: En el caso de los postulantes en la

Instancia Interna, deberdn acreditar su pertenencia a la Administracion Publica
Provincial mediante certlﬁﬂc/genmlaboral emitida por reparticién a la cual pertenecen,

sumado al informe de in: “stenow,s dei altimo afio y ultima evaluacién de desempefios

;,-' __;f'{e debera adjuntar nota conceptual de su jefe inmediato,
o i[5 y'= .
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visada por el area/sector de Recursos Humanos/Personal del organismo de origen del
postulante).
6) Toda la documentacién debera ser remitida escaneada via mail en formato PDF o

similar a la siguiente direccién de correo: recursoshumanoscentenario@gmail.com

debiéndose colocar en el asunto para que cargo se postula y en que instancia

participaria, acorde a las fechas determinadas en el cronograma de inscripcion.
Los datos y la documentacion consignados tendran caracter de Declaracion Jurada. La

falsedad u omisién de los mismos por parte de los postulantes al momento de

certificar la documentacién por parte del Jurado, serd causal de exclusion de la

seleccion e inhabilitara para presentarse a una nueva seleccién.

Todas las etapas serdn sucesivas en tanto y en cuanto no se dé cobertura a puesto

concursado.

1° Llamado: Concurso Interno Abierto al Ambito de la Administracion
Piblica Provincial (APP). FECHA DE INSCRIPCION: 08 DE MAYO DE 2020
Los Postulantes para el este llamado deberéan:

® Pertenecer al 4mbito de la Administracién Publica Provineial, pudiendo

" pertenecer a la planta permanente (ppal.10).

® Ser Trabajador Eventual (Servicio 40L) del SPPS (art. 25 CCT) y mds de 6
meses de antigiiedad, pudiendo sumarse la antigiiedad como trabajador
eventual o bajo la modalidad contratada (presentacion de factura del SPPS).

® Ser Trabajador contratado (presentacion de factura al SPPS) con una
antigiiedad de 6 meses.

Los ganadores del llamado a Concurso Interno Abierto (APP) cubrirdn la
respectiva vacante en Periodo de Prueba de la Subsecretaria de Salud (Ppal. 29,
Nivel 1). '

No podrén presentarse:

e Los agentes que en los Gltimos 6 meses inmediatos a la fecha del presente cierre de
inscripcidn estén usufructuando licencia prolongadas de salud. .

¢ Que se encuentren con indicacién de Adecuacion Horaria o de Tareas

e Cuenten con los requisitos para acceder a la Jubilacion Ordinaria dentro de los
proximos 5 afios.

2° Llamado: Concurso Externo Abierto al Piiblico en General: FECHA DE
INSCRIPCION: 13 DE MAYO DE 2020

Los ganadores del llamado a Concurso Externo Abierto cubrirdn la respectiva
vacante en Periodo de Prueba de la Subsecretaria de Salud (Ppal. 29, Nivel 1).

alizada la verificacién de documentacién y valoracién de

Se¢ comunicard-a.los postulantes preseleccionados de manera
ey ¢ )
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telefonica y via Mail el dia, hora y modalidad del examen, el cual debera ser aprobado con
el 50 % de las respuestas correctas, caso contrario no se accederd al proceso de
entrevistas, las cuales tiene un puntaje minimo de aprobacién. Participaran como equipo
entrevistador: i
e Director de Hospital de Area Centenario o representante de la
Direccién (a confirmar).

e Representantes de Coordinaciones Zonales (a confirmar)

e Jefe del Sector o par del Sistema que cumpla idénticas
funciones (a Confirmar).
e Dos (2) representante gremial de ATE (a confirmar).
Sin otro particular, le saludo atentamente, quedando a su entera

disposicién para lo que considere menester.

JEFATURA DE ZONA SANITA
NOTA N° .
(M.L.) it
W
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FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO DE:

.............................................................................................................

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO -
PRONV IO s s s s s s S s e s

NACIONALIDALY........cussssssmsasisims ESTADIO CIVIL S comsmmmmssrnssssemmms:
TELEFONOS/EMALILL.....oonesmnmssnssssnsanesnsnsessnsnsmsssnsmsssnssns srsmsnnnmedmssson bl i
NIVEL DE ESTUDIOS CURSADOS:.....cooiiiecireicieies et bersssssssss s

OTRA CAPACITACIONES DE INTERES:

Declaro en este acto de haber tomado conocimiento de Ia metodologia del concurso y
aceptar de conformidad su contenido, y toda decision que pudiera tomar el comité
de evaluacion del concurso conformado a tal efecto.

Habiendo dado cumplimiento formal a mi inscripcion quedo a la ESPEr 2N los plazos
enunciados para proseguir las etapas del concurso.

Cumplido un plazo de 10 (diez) dias habiles a la notificaciéon para adjudicar el cargo
ofrecido mediante los datos de contacto que he declarado para la presente Seleccion,
y no habiendo respuesta de mi parte o bien, no cumplimentar toda la documentacion
necesaria para elevar el tramite de designacion segin lo solicite la Oficina de
Personal/RRHH, acepto que mi postulacion quede fuera del orden de mérito
resultante.

Finalmente, asumo en caracter de Declaracion Jurada, mi permanencia en el cargo

concursado por un minimo de dos (2) afios conforme los preceptos establecidos en la
presente convocatoria

FIRMA, ACLARACION Y FECHA:




GOBIERN - - -
DELA BROVINGIA MINISTERIO DE SALUD Jefatura Zona Sanitaria [

DEL NEUQUEN SUBSECRETARIA DE SALUD

ARTICULO N° 17 DEL CCT

Dejo constancia de que no me encuentro comprendido en ninguno de los impedimentos
sefialados en el Articulo N° 17 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal
dependiente del Sistema publico Provincial de Salud, previo lectura del mismo.

APELLIDGS 3 NEIMBREIS: .o vo s vmse s s e ar s s S evens

CAPITULO III -INGRESO

Articulo 17° Ingreso:

Las personas que ingresen a la Administracion Provincial deberan llenar los requisitos
siguientes:

e Ser argentino nativo, por opcién o nacionalizado y tener no menos de (18) afios de
edad.

e Poseer aptitud adecuada y probada para la funcion especifica a desarrollar que se
acreditards mediante el régimen de concursos, que aseguren los principios de
publicidad transparencia e igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a la
funcién publica.

e Aptitud fisica para la prestacion en el cargo o funcion.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podrdn ingresar en
el “SPPS”:

e El que haya sido por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.

e El Inhabilitado para el ¢jercicio de cargos puiblicos durante el tiempo de
la inhabilitacion.

e El sancionado con exoneracién o cesantia en la Administracion Pablica
Nacional, Provincial, Municipal o Gobierno de la ciudad de Buenos
Aires, en tanto no sea rehabilitado conforme la normativa vigente.

e Las personas jubilados, retiradas o que se encuentren comprendidos en
periodo de veda por retiros voluntarios o cesaciones por las causas
comprendidas en al Articulo 111° del EPCAPP.

e El que tenga la edad prevista en la Ley Previsional para acceder al .
beneficio de la jubilacion.

e Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad y hayan
incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democratico.

o El fallido o concursado civilmente, hasta que obtenga su rehabilitacién
judicial.

e El que tenga actuacién piblica contraria a los principios de la libertad y
de la democracia, de acuerdo con el Régimen establecido por la
constitucién Nacional y Provincial, y el que atente contra el respeto a
las instituciones fundamentelgs«glglﬁjﬂacién Argentina.
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ANEXO II: Perfil

"DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO ACOMPANANTE TERAPEUTICO

AGRUPAMIENTO: TECNICO CODIGO FUNCION: 74T | Nivel: /
ESTABLECIMIENTO: Hospital Centenario COMPLEJIDAD VI
DEPENDENCIA: Salud Mental

LUGAR DE TRABAJO: Hospital Centenario [ VISADO CCED: Fecha

RE«ﬁMN LABOML 40 HS SEM&NAE&&

Acompafiar al paciente con padecimiento mental y/o adiccién en el marco de un equipo interdisciplinario, bajo
supervision del mismo. Instrumentar estrategias en el abordaje terapéutico.

- Establecer Vinculos de confianza con el paciente.

- Realizar trabajos extra muro acompafiando al paciente {salidas recreativas, culturales y otras).

-~ Realizar visitas domiciliarias.

- Faciliter Iz ejecucion de los objetivos terapéuticos.

- Facilitar los procesos de inclusién social trabajando en estrategia tendientes a la resocializacion y la
construccidn de nuevas inscripciones sociales, promoviendo su autonomia.

~  Comunicar y coordinar las acciones con el equipo interdisciplinario.

mmpa amiento de fos. parmms m padacnméentc menta! y!e
. Responsabilidades adiccidn, establecer vinculos de con fianza con el mismo.-
' Capacidad para resolver situaciones

Hospital Centenario-Salud Mental.

Relacion en red con los demds servicios del hospital.

Ambito Laboral

p

Poseer titulo oficial de TECNICO ACOMPANANTE TERAPEUTICO, egresado de organismos educativos Nacionales;
Provinciales o Privados con habilitacién y reconocidos por el Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacidn
 {Excluyente} ¥

. Cmocimwrstn 1a Ley Provinciai ne 3147; Ley Hacconal nﬁ ZGSS?“, Ley de ﬁmrzhcs de las pe:scrz&s mr;
discapacicad, declaracion de caracteristica del GPS/OMS, Conacimientos bésicos de psicalogia, normas para
la atencion de Saliud Menzal, Ley 2786, Ley 2302,

» Capacitacion en bioseguridad Hospitalaria y RCP {Preferente). En caso de no contar con este requisito, el
pestu¥&nte deberd reaiazsr de manera cbligatoria estas capacitaciones, dictadas por la Institucion durante los

Comumcacidn Efew:tiva
Capacidad para escuchar activamente, hacer preguntas v
entender a ofres, para transmitir en forma clara v oportuna
la informacién requerida y alcanzar los cbjetivos de la|

Es un interlocutor confiable, con habilidad para
escuchar, comunicar Yy aceptar sugerencias para
optimizar fa comunicacién.

organizacién. Se comunica de manera clara y precisa, buscando la
Capacidad para sostener canales de comunicacidn abiertos y | manera de exponer situaciones o puntos de vista, Sa
redes de contactos formales & mfer peles que abarquen los esfuerza por lograr que sus interlocutores comprendan
izacigr. sziéldad de saber | lo expuesto, adaptando su discursa a las caracteristicas

e de ellos.
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prudencia 'V. sensater eﬁ -i&i;_ue' respecta a la informacion que

| elrcula mientras realiza sus tareas.

-

| no tiene que ver con su drea de competencia peroc guel

Trabajo en Equipo:
Capacidad para formar parte de un grupo, colaborar con los
demds y trabajar con otras dreas de |z organizacién con el
propdsito de aicanzar en  conjunto los  objetivos

experiencias, respetando 1os roles v funciones de cada uso
de los integrantes.

Capacidad para comprender 2 los otros, respetar el
consenso v mantener ahlertos los canales de comunicacion
no siendo necesario ser parte de una estructura formal para
ser miembro de un equipo.

organizacionales, permitisndo el intercambio  de}

Promueve el trabajo en equipo en todos jos miembros
de su éreafsector de trabajo y se compromete en i
busqueda de logras compartidos.

Privilegia el interés del grupo vy valora las|
eontribuclones de los demds, aungue tengan diferentes |
puntos de vista.

Mantiene una actitud abierts para aprender de los
otros, incluidos sus pares ¥ colabora con ef crecimiento
de los miembros de su equipo.

Iniciativa:

Es la predisposicion a emprender acciones y crear
oportunidades, ideando nuevas soluciones en diferentes
escenarios, sin necesidad de un requerimiento externo.

Actla con rapidez y autonomia frente a un problema al
gue hay gue encontrar una pronta solucidén. ES
proactivo.

Manejo de crisis

| Capacidad para identificar y administrar situaciones de
presidn, contingencia y conflicto, y, al mismo tiempo,
crear soluciones, oportunas y adecuadas 2l marco de la
organizacion.

Las especificatias &n eljCCT Ley 3118

2 S|
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